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1. Экономическое развитие 

Муниципальное образование город-курорт Анапа расположено в юго-за-
падной части Краснодарского края, в 170 км от краевого центра; площадь 
территории – 981,9 кв. км. Уникальное сочетание природных лечебных 
факторов, максимальное среднегодовое количество солнечных дней, наличие 
многокилометровой зоны песчаных пляжей создают наиболее благоприятные 
условия для детского и семейного отдыха и оздоровления. 

Анапа является крупным транспортным узлом, имеющим международный 
аэропорт, морской порт, железнодорожный вокзал и автовокзал. 

По итогам работы крупных и средних предприятий за 2022 год в сравнении 
с 2021 годом достигнут рост объемов отгруженной продукции, произведенных 
работ, оказанных услуг по основным направлениям деятельности: 
транспортировка и хранение – в 6 раз, промышленное производство – 134,7%, 
розничная торговля – 112,9%, сельское хозяйство – 108,6%. 

Среднемесячный размер заработной платы работников крупных и средних 
организаций составил 43 705,8 рублей, что на 10,1% выше уровня 2021 года. 

Наиболее крупными отраслями, формирующими более 80% совокупного 
оборота базовых отраслей экономики муниципального образования, являются 
курортно-туристский комплекс и потребительская сфера 

Курортно-туристский комплекс 
Курортно-туристский комплекс муниципального образования 

город-курорт Анапа насчитывает 1,6 тысячи объектов, из них: 94 – санатории, 
пансионаты с лечением и дома отдыха, 23 – детские лагеря, 1 406 – гостиницы, 
отели, гостевые дома и индивидуальные средства размещения, 50 – базы отдыха, 
7 – автокемпинги.  

В 2022 году в Анапе отдохнули и прошли курс оздоровления (с учетом 
однодневных туристов) 4,2 млн человек – на 3,5% больше, чем в 2021 году. 
Объем услуг крупных и средних организаций отрасли составил  
8,8 млрд рублей – на уровне 2021 года. 

Выполнена задача, поставленная Губернатором: ежегодно увеличивать 
протяженность благоустроенных пляжных территорий. В 2022 году 
дополнительно благоустроено 0,5 км пляжных территорий, в результате общая 
протяженность благоустроенных пляжей составила 22 км. В перечень пляжей, 
допущенных к эксплуатации на территории Краснодарского края, вошли  
119 анапских пляжей, в том числе 21 детский. Большинство пляжей оформлены 
в едином архитектурном стиле, проведено зонирование территорий, 
установлены средства спасения, объекты пляжной инфраструктуры, элементы 
благоустройства, зоны активного отдыха. 

Добровольную классификацию прошли 27 пляжей (18 пляжей – 1 кате-
гории «Синий флаг», 4 пляжа – 2 категории «Зеленый флаг»,  
5 пляжей – 3 категории «Желтый флаг»). В 2022 году 2 пляжным территориям 
присвоен «Голубой флаг» (международная экологическая программа).  

Территория центрального городского пляжа оборудована «умными» 
спасательными вышками, снабженными системой мониторинга, которая 



8 

позволяет анализировать ситуацию на воде и определять людей, нуждающихся в 
помощи. Первую помощь гражданам на воде обеспечивают беспилотные 
летательные аппараты со встроенной системой распознавания лиц, 
доставляющие тонущим спасательные жилеты. Центральная городская пляжная 
территория оборудована зонами с бесплатным доступом к сети Wi-Fi. 

Ключевыми событиями открытия курортного сезона-2022 стали 
соревнования IRONSTAR, которые открыли триатлонный сезон в стране и 
собрали свыше 1000 легкоатлетов из 138 городов, и большая 
эногастрономическая ярмарка «А.Море Вина», собравшая больше 25 виноделен 
со всего юга России. 

С 15 декабря по 15 января на курорте прошла масштабная событийная 
программа под уже известным брендом #Зимуй_в_Анапе, в рамках которой было 
организовано более 150 новогодних мероприятий для жителей и гостей курорта. 
Новогодние мероприятия в Анапе посетили свыше 80 тысяч человек. 

Многие предприятия санаторно-курортной отрасли, кроме лечебных 
программ, активно внедряют СПА-процедуры: санатории «Старинная Анапа», 
«Аквамарин», СКК «ДиЛУЧ», отель «Alean Family Resort & SPA Doville» и др. 

Все больше отелей работают по системам «Все включено» и «Ультра все 
включено». В 2022 году их стало 52 – это рекорд среди российских курортов. 

Потребительский рынок 
Потребительский рынок муниципального образования город-курорт 

Анапа представлен 3 830 объектами. Оборот розничной торговли по крупным и 
средним организациям составил 41,6 млрд рублей, на 12,9% больше, чем в  
2021 году. 

Активно развиваются крупные торговые сети федерального и краевого 
значения: сети магазинов «Пятерочка», «Магнит», «Агрокомплекс», «Красное и 
Белое», «Перекресток». В 2022 году открылся первый на курорте супермаркет 
кубанской торговой сети «Табрис», который стал победителем в номинации 
«Лучший супермаркет» конкурса «Лучшее предприятие розничной торговли 
Краснодарского края – 2022».  

Для удовлетворения потребностей населения и гостей курорта в продуктах 
питания, в первую очередь кубанских, в 2022 году функционировала  
51 ярмарочная площадка более чем на 2200 мест. 

На постоянной основе проводятся мониторинги предприятий оптовой и 
розничной торговли, которые показывают, что доля объема продажи продукции 
краевых товаропроизводителей в среднем по группе товаров оставляет 72%. 

Развитие малого и среднего предпринимательства 
Предпринимательская активность на территории муниципального 

образования остается одной из самых высоких в крае. Число субъектов малого и 
среднего предпринимательства по итогам года составило 11,6 тысячи, в малом и 
среднем бизнесе занято 30,5 тысячи человек – 32% от численности населения, 
занятого в экономике муниципалитета. По итогам года Анапа занимает 
лидирующие позиции по большинству видов государственной поддержки, 
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оказанной субъектам малого и среднего предпринимательства – общая сумма 
финансовой поддержки составила более 200 млн рублей. 

Удельный показатель численности субъектов малого и среднего 
предпринимательства муниципального образования город-курорт Анапа в 
расчете на 10 тыс. человек населения по итогам 2022 года составил 553 единицы. 
В 2023 – 2025 годах администрацией муниципального образования будет 
продолжена работа по созданию условий для развития малого и среднего 
предпринимательства, но в связи с постоянно растущей численностью 
населения, показатель имеет тенденцию к снижению; планируемое число 
субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек 
населения к 2025 году составит 570 единиц. 

Доля среднесписочной численности работников (без внешних 
совместителей) малых и средних организаций в среднесписочной численности 
работников полного круга организаций в 2022 году составила 31,9%, к 2025 году 
показатель составит 32,2%. 

Инвестиционная деятельность 
Обладая богатейшим рекреационным потенциалом, Анапа является одной 

из самых инвестиционно привлекательных территорий Краснодарского края. По 
результатам 2022 года Анапа вошла в тройку лидеров в Краснодарском крае с 
наиболее благоприятным инвестиционным и деловым климатом. 

В инвестиционном портфеле Анапы в 2022 году было 20 инвестиционных 
соглашений на общую сумму 100 млрд рублей на более 6,5 тысячи новых 
рабочих мест.  

В 2022 году заключено 3 инвестиционных соглашения на общую сумму  
7,7 млрд рублей, по итогам реализации которых будет создано еще 330 рабочих 
мест. 

Наибольшая инвестиционная активность отмечена в санаторно-курортной 
сфере. Важно отметить, что рост достигнут усилиями местных инвесторов, 
являющихся надежными деловыми партнерами.  

По итогам 2022 года завершена реализация 2 инвестиционных проектов: 
строительство супермаркета «Табрис» и многофункционального гостиничного 
комплекса ООО СЗ «Аврора». 

С целью улучшения инвестиционного климата в муниципалитете 
действует система поддержки субъектов инвестиционной деятельности: 

субсидирование затрат в рамках заемных средств на реализацию 
инвестиционных проектов (в 2022 году данной мерой поддержки 
воспользовались ООО «Мореми», ООО «Анапское Взморье», АО «ДиЛуч», 
ООО «Санаторный комплекс «Жемчужина» – сумма субсидирования составила 
67,3 млн рублей); 

возмещение затрат по созданию инфраструктурных объектов (подали 
заявки на участие ООО ПКФ «Фитофарм», ОАО «Аэропорт Анапа»); 

возмещение затрат по субсидированию льготных кредитов при реализации 
инвестиционных проектов в сфере туризма (в 2022 и 2021 годах воспользовались 
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ООО «Арбат отель менеджмент», ООО «Анапское Взморье» в сумме более  
13,5 млрд рублей). 

В 2022 году объем инвестиций в расчете на 1 жителя составил  
32,3 тыс. рублей. В 2023 году ожидается привлечение инвестиций в основной 
капитал в расчете на 1 жителя в размере 123,5 тыс. рублей, к 2025 году – 
136,1 тыс. рублей. 

Показатели по площади земельных участков 
Доля площади земельных участков, являющихся объектами 

налогообложения земельным налогом, в общей площади территории 
муниципального образования город-курорт Анапа в 2022 году составила 99,03% 
и осталась на уровне 2021 года. В 2023 году и в последующий двухлетний 
планируемый период изменения значения показателя не ожидаются. 

Сельское хозяйство 
Производство сельскохозяйственной продукции на территории 

муниципального образования город-курорт Анапа осуществляют  
25 предприятия, 264 субъекта малого бизнеса и 31,8 тыс. личных подсобных 
хозяйств. 

Произведено 66,3 тыс. тонн зерновых и зернобобовых культур,  
40 тыс. тонн винограда, 10,6 тыс. тонн масличных культур, 8,2 тыс. тонн 
картофеля, 9,3 тыс. тонн овощей, 16,3 тыс. тонн плодов и ягод. В малых формах 
хозяйствования построено и введено в эксплуатацию 5,3 тыс. кв. м новых теплиц. 

Одним из ключевых драйверов экономики Анапы становятся виноделие и 
энотуризм. Анапа – первый город в России, где статус виноградопригодных 
земель закреплен в Генеральном плане городского округа город-курорт Анапа. 
Общий объем закладки виноградников в 2022 году составил 338,3 га. 

На курорте 23 виноградарских предприятия и свыше 30 виноградарских 
фермерских хозяйств. Анапские винодельни пользуются популярностью у 
туристов, входят в многочисленные маршруты российского агротуризма, в том 
числе «Винные дороги Боспорского царства», Национальный винный маршрут. 

Винодельня гравитационного типа «Скалистый берег», единственная из 
России, получила признание в категории «промышленная архитектура» на 
международном конкурсе World Architecture Festival и вошла в ТОП-100 лучших 
архитектурных сооружений по версии журнала «Проект Россия». 

В 2022 году, после внесения изменений в Федеральный закон от  
22 ноября 1995 г. № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и 
оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об 
ограничении потребления (распития) алкогольной продукции», именно Анапа 
организовала по новым правилам первую в стране специализированную 
эногастрономическую ярмарку «А.Море Вина». Подобные событийные мероп-
риятия планируется сделать регулярными и еще более масштабными, чтобы 
закрепить за Анапой статус столицы российского энотуризма. 

В 2022 году завершена реализация инвестиционного проекта «Скалистый 
берег» – введен в эксплуатацию завод по производству вин премиум-класса из 
собственного винограда. Это позволило увеличить объем производства и 
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реализации вина в целом по Анапе с 1,2 млн. до 1,7 млн. дал. В 2022 году 
успешно реализован инвестиционный проект по развитию виноградарства в  
пос. Просторном на базе ООО «Абрау-Дюрсо», за время реализации проекта 
заложено 873 га виноградников, на 12% больше планового значения. 

Общий объем государственной поддержки сельхозпроизводителей Анапы 
в 2022 году составил 60 млн рублей. Участниками государственных и 
региональных программ стали 5 предприятий АПК, 16 субъектов малого бизнеса 
и сельскохозяйственный потребительский кооператив. 

Кроме того, в течение 2022 года на развитие агропромышленного 
производства хозяйствующими субъектами Анапы было привлечено более  
200 млн рублей льготных кредитов. 

В результате реализации комплекса мер, направленных на повышение 
эффективности деятельности сельхозтоваропроизводителей, по итогам 2022 года 
положительный финансовый результат получили 100% предприятий. С 2023 по 
2025 годы планируется продолжение данной работы, что позволит сохранить 
значение показателя на уровне 100%. 

Дорожное хозяйство и транспорт 
На территории муниципального образования предоставляются услуги по 

перевозке пассажиров и грузов всеми видами транспорта: железнодорожным, 
автомобильным, воздушным и морским. 

Протяженность автомобильных дорог составляет 1 005,8 км. 
Чтобы увеличить пропускную способность улично-дорожной сети, 

продолжается реализация проекта по обустройству объездной дороги по  
ул. Аэродромной в г. Анапе. 

В 2022 году открыто автомобильное движение по Северному обходу 
Анапы – новая четырехполосная дорога имеет большое значение для города: ее 
пропускная способность до 32 тысяч автомобилей в сутки. Это позволит 
исключить движение транзитного транспорта по улицам Анапы и ближайших к 
ней населенных пунктов, а также сформировать единый скоростной 
транспортный коридор, связывающий федеральную трассу М-4 «Дон» с 
Крымским мостом. 

В настоящее время транспортной сетью регулярного сообщения охвачено 
100% населения муниципального образования город-курорт Анапа. 

Значение показателя «Доля населения, проживающего в населенных 
пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного 
сообщения с административным центром муниципального образования  
город-курорт Анапа, в общей численности населения городского округа» за  
2022 год составило 0%. В 2023 году и в последующий двухлетний период 
планируется сохранение значения на уровне 0%. 

Заработная плата 
В 2022 году размер заработной платы работников крупных и средних 

предприятий и некоммерческих организаций составил 43 705,8 рубля, что на 
10,1% выше уровня 2021 года. 
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Администрацией муниципального образования город-курорт Анапа на 
постоянной основе проводятся мероприятия, направленные на легализацию 
заработной платы, исключение случаев ее выплаты в размере ниже 
прожиточного минимума, доведение среднемесячного размера заработной платы 
работников организаций до среднеотраслевого уровня в целом по краю; 
ожидаемым итогом проведения данной работы станет увеличение размера 
заработной платы работников крупных и средних предприятий и 
некоммерческих организаций в 2023 году до 47 995 рублей. В течение 
последующего двухлетнего периода планируется ежегодное увеличение 
среднемесячной заработной платы крупных и средних предприятий и 
некоммерческих организаций: в 2024 году – до 52 750 рублей, в 2025 году – до 
58 000 рублей за счет: 

повышения объемов производства товаров, работ, услуг предприятиями 
реального сектора экономики, увеличения их доходности; 

повышения заработной платы работникам учреждений социальной сферы 
в рамках реализации мероприятий, направленных на повышение эффективности 
здравоохранения, образования, культуры; 

реализации инвестиционных проектов, строительства и ввода в 
эксплуатацию новых объектов санаторно-курортного комплекса и 
потребительского рынка, производственных объектов; 

реализации мероприятий, направленных на повышение среднемесячного 
размера заработной платы до среднеотраслевого уровня, сложившегося в 
организациях Краснодарского края, легализации трудовых отношений 
работодателя и работника. 

Во исполнение отдельных указов Президента Российской Федерации 
в 2022 году на территории муниципального образования продолжалась 
реализация комплекса мероприятий, направленных на повышение 
эффективности и качества услуг в сфере здравоохранения, культуры, 
образования и науки, одной из основных задач которых является увеличение 
оплаты труда работников муниципальных учреждений социальной сферы. 
Среднемесячный размер заработной платы составил: 

работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений – 
31 143,4 рубля, темп роста – 113,6%; 

работников муниципальных общеобразовательных учреждений – 
40 321,7 рубля, темп роста – 107,9%; 

учителей муниципальных общеобразовательных учреждений – 
41 737 рублей, темп роста – 103,3%; 

работников муниципальных учреждений культуры и искусства – 
38 733,8 рубля, темп роста – 119%; 

работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта – 
43 500,5 рубля, темп роста – 111,6%. 

К 2025 году заработная плата работников муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений составит 36 053,7 рубля, работников муни-
ципальных общеобразовательных учреждений – 43 163,5 рубля, учителей 
муниципальных общеобразовательных учреждений – 45 561,6 рубля, работников 
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муниципальных учреждений культуры и искусства – 46 400 рублей, работников 
муниципальных учреждений физической культуры и спорта – 49 215 рублей. 

2. Дошкольное образование 

Одной из основных задач государственной политики в сфере образования 
является обеспечение доступности дошкольного образования. 

В муниципальном образовании город-курорт Анапа сложилась стабильная 
система дошкольного образования, способная организовать воспитание и 
обучение на уровне современных требований. 

Услуги дошкольного образования в настоящее время оказывают 46 дош-
кольных учреждений, предоставляющих широкий спектр образовательных услуг 
с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей, потребностей 
семьи. Кроме того, активно используется возможность оказания услуг с 
помощью альтернативных форм дошкольного образования: 2 группы семейного 
воспитания, численность детей в которых составляет 7 человек, и 57 групп 
кратковременного пребывания, в которых получают дошкольное образование 
892 ребенка. Наряду с группами общеобразовательного вида действуют группы 
коррекционной направленности – 26 групп для детей с нарушениями речи,  
1 группа для детей с проблемами зрения, 2 группы для детей с нарушениями 
интеллекта, 4 группы для детей, имеющих проблемы опорно-двигательного 
аппарата, 2 группы для детей со сложным дефектом, 20 комбинированных групп. 

Стремительный рост численности населения за счет миграционных 
процессов создает высокую потребность в объемах социальной инфраструктуры. 
Серьезной проблемой в сфере образования остается обеспеченность местами в 
детских садах и школах. Продолжается решение вопроса обеспеченности 
местами в детских садах и школах. Ведется строительство детского сада на  
280 мест в ст-це Анапской, в 2023 году планируется ввод в эксплуатацию. 

Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную 
образовательную услугу и услугу по их содержанию в муниципальных 
дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей данной 
возрастной группы в 2022 году составила 55%. 

Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, состоящих на учете для определения в 
муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей числен-
ности детей данной возрастной группы в 2022 году составила 26%.  

В 2023 – 2025 годах на территории муниципального образования будет 
продолжена работа по увеличению вместимости детских дошкольных 
учреждений. В рамках реализации муниципальной программы «Комплексное и 
устойчивое развитие муниципального образования город-курорт Анапа в сфере 
строительства, архитектуры» планируется: 

строительство 2-х детских садов на 280 мест каждый: в ст-це Анапская и в 
с. Цибанобалка; 

проектирование детских садов в ст-це Гостагаевской на 280 мест, в  
х. Чембурка на 100 мест, с. Супсех на 240 мест, с. Витязево на 240 мест; 

оказание дошкольных образовательных услуг на базе групп семейного 
воспитания и групп кратковременного пребывания; 
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развитие рынка частного дошкольного образования. 
Реализация перечисленных мероприятий позволит повысить качество и 

доступность услуг дошкольного образования, а также достигнуть следующих 
показателей: 

доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образова-
тельную услугу и услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных 
образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте от 1 до  
6 лет составит 58,4% к 2025 году; 

доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, состоящих на учете для определения в 
муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей 
численности детей в возрасте от 1 до 6 лет составит 23% к 2025 году. 

Доля дошкольных муниципальных учреждений, здания которых находятся 
в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта в 2022 году составила 
6,5%. В рамках муниципальной программы «Развитие образования в 
муниципальном образовании город-курорт Анапа» в 2022 году проведен капи-
тальный и текущий ремонт, благоустройство территорий в 16 дошкольных 
образовательных учреждениях, в 2023 году и плановом периоде данная работа 
будет продолжена, что позволит снизить значение показателя до 0%. 

 
3. Общее и дополнительное образование 

На территории муниципального образования город-курорт Анапа работает 
30 муниципальных общеобразовательных учреждений, 3 частных негосу-
дарственных и 3 государственных коррекционных общеобразовательных учреж-
дения, в которых обучается порядка 33 тысяч школьников. 

В 2022 году продолжалась реализация мероприятий по модернизации 
системы образования: созданы благоприятные условия для развития 
самостоятельности, совершенствования инфраструктуры школы, кадрового 
потенциала, повышения качества обучения и укрепления здоровья детей. 

Доля выпускников муниципальных образовательных учреждений, не 
получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году 
составила 0,01%. 

В целях повышения качества знаний в школах муниципального 
образования для учащихся 11-х классов организованы дополнительные 
бесплатные консультации по русскому языку и математике, проведение 
тренировочных диагностических работ. На основании результатов 
тренировочных диагностических работ проводится анализ знаний учащихся, что 
позволяет обеспечить индивидуальный подход к каждому ученику. Проводятся 
индивидуальные и групповые дополнительные занятия, во время уроков 
используется компьютерная и интерактивная техника. Методистами центра 
развития образования оказывается помощь учителям математики и русского 
языка. Организовано научное общество учащихся. 

Все вышеперечисленные меры позволяют планировать значение 
показателя «доля выпускников муниципальных образовательных учреждений, 
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не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений» в период с 
2023 по 2025 годы на уровне 0%. 

В 2022 году доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 
здания которых находятся в аварийном состоянии либо требуют капитального 
ремонта составила 37,9%. В рамках регионального проекта «Модернизация 
школьных систем образования» капитальный ремонт СОШ № 9 в пос. Виног-
радном, СОШ № 11 в с. Супсех и НОШ № 26 в хут. Рассвет в 2023 году будет 
завершен, в связи с этим в последующий планируемый период доля таких 
учреждений в общей численности общеобразовательных муниципальных 
учреждений снизится, и к 2025 году составит 24,2%. 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствую-
щих современным требованиям обучения, составляет 100% в течение всего 
анализируемого и планируемого периода. 

В общеобразовательных школах муниципального образования город-ку-
рорт Анапы реализуется комплекс мероприятий, направленных на повышение 
здоровьесбережения детей: организованы горячее и дополнительное питание 
(реализуется программа «Школьное молоко», в рамках которой молоко и 
молочную продукцию в качестве дополнительного питания два раза в неделю 
получают 100% обучающихся начальной школы), активный отдых и занятия 
физической культурой и спортом. В период летних каникул организована работа 
лагерей дневного пребывания, лагерей труда и отдыха. Во всех школах 
проводятся регулярные медицинские профилактические осмотры несовер-
шеннолетних, а также прививочные процедуры. Реализация данных мероп-
риятий позволила обеспечить показатель «Доля детей первой и второй групп 
здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеоб-
разовательных учреждениях» в 2022 году на уровне 85%. В 2023 – 2025 годах 
будет продолжена работа по организации активного отдыха и оздоровления 
школьников, что позволит увеличить численность здоровых детей: ожидаемое 
значение показателя составит 88%. 

В 2022 – 2023 учебном году число учащихся увеличилось по сравнению с 
предыдущим учебным годом на 2 059 человек. В связи с ежегодным ростом 
численности обучающихся в школах муниципалитета сохраняется потребность 
в обучении в две смены. В 2022 – 2023 учебном году из 36 функционирующих 
школ в одну смену работают 15 школ, в две смены – 21 школа. Доля 
обучающихся во вторую смену в общей численности обучающихся в 2022 году 
составила 35,9%. В целях организации работы по ликвидации второй смены в 
школах муниципалитета и плановому переходу на обучение в одну смену 
проводятся работы по оптимизации площадей общеобразовательных 
учреждений и строительству новых зданий школ, модульных пристроек к 
имеющимся заданиям. В 2022 году открыты две новые школы: на 1100 мест на 
ул. Спортивной и на 1550 мест в микрорайоне «Горгиппия». В декабре 2022 года 
открыт новый корпус для начальных классов на 400 мест в СОШ № 12 в  
ст-це Анапской.  
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В рамках государственной программы «Развитие образования» заключено 
концессионное соглашение на строительство школы на 1550 мест в с. Цибано-
балка, в 2023 году будет выполнен проект.  

В рамках реализации муниципальной программы «Комплексное и 
устойчивое развитие муниципального образования город-курорт Анапа в сфере 
строительства, архитектуры» планируется: 

строительство средней школы на 1550 мест в г. Анапа, ул. Ленина, 191; 
разработка проектно-сметной документации на реконструкцию МБОУ 

ООШ № 31 на 1550 мест в ст-це Гостагаевская, ул. Советская, 112; 
разработка проектно-сметной документации на реконструкцию МБОУ 

СОШ № 3 в с. Витязево, школа на 400 мест; 
разработка проектно-сметной документации на реконструкцию МБОУ 

СОШ № 21 в ст. Анапская, ул.Садовая, 55 на 1000 мест; 
разработка проектно-сметной документации на строительство школы на 

400 мест в х. Рассвет, ул Набережная, 17. 
Инвестором планируется проектирование школы на 1650 мест в г. Анапа, 

бульвар Босфорский. 
В 2023 – 2025 годах ожидается снижение значения показателя «Доля 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимаю-
щихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в 
муниципальных общеобразовательных учреждениях» до 32%. 

Объем расходов бюджета муниципального образования город-курорт 
Анапа на общее образование в расчете на одного обучающегося в 2022 году 
составил 51,1 тыс. рублей. В 2023 году и в последующий двухлетний 
планируемый период, в связи с проведением мероприятий по повышению 
эффективности бюджетных расходов, значение показателя планируется 
увеличить до 55,4 тыс. рублей. 

В целях воспитания культурной, разносторонне образованной личности, 
развития творческих способностей подрастающего поколения на территории 
муниципалитета реализуются программы дополнительного образования: 
анапские дети обучаются в музыкальных, художественных и спортивных 
школах, внешкольных центрах и кружках. 

Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по дополнительному 
образованию в организациях различной организационно-правовой формы и 
формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы в 
2022 году составила 85,5%. На базе 12 школ муниципалитета открыты центры 
цифрового и гуманитарного образования «Точка роста». Охват дополнительным 
образованием в «Точках роста» – 12 134 человека. В 2022 году на базе новой 
школы по ул. Спортивной, 35 открыт детский технопарк «Кванториум», который 
обеспечит развитие у обучающихся современных компетенций и навыков, в том 
числе естественно-научной, математической, информационной грамотности, 
формирование критического и креативного мышления. Инновационный формат 
обучения реализуется благодаря программе федерального проекта 
«Современная школа» национального проекта «Образование». В 2023 – 2025 го-
дах будет продолжено проведение мероприятий, направленных на укрепление 
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материально-технической базы учреждений дополнительного образования, 
расширение видов образовательных программ и услуг, что позволит, несмотря 
на опережающий рост численности населения данной возрастной группы, 
увеличить значение показателя до 91%. 

4. Культура 

В 2022 году проведено около 9 тысяч культурно-массовых мероприятий, 
которые посетили более 5 млн человек. 

Творческие коллективы и исполнители Анапы приняли участие в  
24 мероприятиях международного, всероссийского, краевого и муниципального 
значения и завоевали 1004 награды, в том числе 45 Гран-при. 

Сеть учреждений культуры муниципального образования город-курорт 
Анапа представляют 37 клубных учреждений; Анапскую централизованную 
библиотечную систему, включающую 30 библиотек; 7 школ; 7 учебных 
площадок дополнительного образования; МБУК «Творческо-методический 
центр».  

Фактическая обеспеченность клубами и учреждениями клубного типа с 
2020 по 2022 годы составила 109,5%; в 2023 году и в последующий двухлетний 
планируемый период изменения значения показателя не ожидается. 

Сеть общедоступных библиотек составляет 30 единиц, читательская 
аудитория насчитывает более 70,0 тыс. человек. Все библиотеки муниципаль-
ного образования компьютеризированы, имеют доступ к сети «Интернет». 
Уровень фактической обеспеченности библиотеками с 2020 по 2022 годы 
составил 100%. Книги и журналы жителям малых и удаленных населенных 
пунктов доставляет библиомобиль, приобретенный в рамках федеральной 
программы «Культура России». В 2023 году и в последующий планируемый 
двухлетний период снижения значения показателя не планируется. 

В связи с тем, что на территории муниципального образования 
город-курорт Анапа отсутствуют парки культуры и отдыха, являющиеся 
муниципальными учреждениями культуры, уровень фактической обеспечен-
ности парками культуры и отдыха с 2020 по 2025 годы равен 0%. 

Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в 
аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 2022 году составила 
12,5%.  

В 2022 году в рамках регионального проекта «Цифровая культура» на базе 
МБУК «Городской театр» открыт виртуальный концертный зал на 50 мест, на 
базе которого уже проведено 76 мероприятий. В рамках национального проекта 
«Культура» начато строительство клуба в с. Сукко на 200 мест с библиотекой, 
гончарной мастерской, спортзалом, хореографическим залом, в 2023 году – ввод 
в эксплуатацию. В рамках государственной программы Краснодарского края 
«Развитие культуры» проведены капитальный ремонт и полное техническое 
оснащение клуба хут. Вестник, капитальный ремонт пристройки и фасада здания 
Центра культуры «Родина». 

Открыта новая учебная площадка Детской художественной школы; 
выполнен текущий ремонт кровли и помещений Городского театра; получено 
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положительное заключение государственной экспертизы проектно-сметной 
документации на проведение капремонта 3 учреждений культуры; газифици-
ровано два сельских Дома культуры в хуторах Заря и Рассвет. 

В 2022 году оформлены земельные участки под строительство новых 
учреждений культуры – в мкр-не Алексеевском, ст-це Анапской, с. Джигинка. 

В рамках комплексного развития хут. Нижняя Гостагайка заключено 
концессионное соглашение о строительстве Дома культуры и учреждения 
дополнительного образования. 

В 2023 году планируется разработка проекта Дома культуры на 200 мест в 
с. Супсех. Будет оснащен Дом культуры в с. Цибанобалка и переоснащена 
Детско-юношеская библиотека по модельному стандарту. 

Вышеуказанные мероприятия позволят снизить к 2025 году долю 
муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном 
состоянии или требуют капитального ремонта до 7%. 

В учреждениях культуры заняты творчеством более 400 граждан с 
ограниченными возможностями здоровья. Были выполнены работы по 
адаптации зданий для инвалидов и маломобильных граждан в 4 учреждениях 
культуры, разработана проектно-сметная документация для проведения 
капремонта, оснащения специальным оборудованием для инвалидов в 
учреждениях культуры с. Витязево и с. Гай-Кодзор. На базе Центра культуры 
«Родина» в 2022 году создана единственная в крае инклюзивная творческая 
лаборатория «Эриданс» для участников клуба спортивных танцев на колясках, 
которые с успехом выступили на Всероссийском форуме организаторов отдыха 
и оздоровления детей «Большие смыслы-2022» Министерства просвещения 
Российской Федерации. 

В рамках проекта «Культура малой Родины» партии «Единая Россия» в 
2022 году для укрепления материально-технической базы сельских Домов 
культуры пос. Виноградного и с. Варваровка приобретено световое и звуковое 
оборудование. 

Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной 
собственности, требующих консервации или реставрации, с 2020 по 2025 годы 
составляет 0%.  

5. Физическая культура и спорт 

Одним из важнейших условий сохранения здоровья является ведение 
здорового образа жизни и регулярное занятие спортом. На территории Анапы 
подготовку спортсменов выполняют 9 детско-юношеских спортивных школ, 
школа олимпийского резерва, в которых занимается 10 617 школьников. 
Культивируются 33 вида спорта, из них самые востребованные: дзюдо и самбо, 
бокс, баскетбол, греко-римская борьба, художественная гимнастика, футбол, 
плавание и рукопашный бой.  

Развивается инфраструктура спорта. В рамках муниципальной программы 
«Развитие физической культуры и спорта» в 2022 году: 

открыт спорткомплекс на территории СШОР № 1 в с. Супсех; 
открыт центр единоборств в г. Анапе на ул. Станичной, 80; 
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построена многофункциональная спортивно-игровая площадка в  
хут. Красном; 

закончена реконструкция стадиона в пос. Виноградном; 
выполняются проектно-изыскательские работы для строительства 

спортзалов в г. Анапе и ст-це Гостагаевской, которое планируется в 2023 году.  
В рамках регионального проекта «Спорт – норма жизни» создан 

физкультурно-оздоровительный комплекс открытого типа в с. Цибанобалка: 
обустроена территория, проведен монтаж спортивно-технологического 
оборудования. 

Большое внимание в муниципальном образовании уделяется развитию 
адаптивной физкультуры. На базе детско-юношеской спортивной школы «Вик-
тория» на отделении плавания занимается группа по адаптивному спорту 
(плавание) – спорт для лиц с ограниченными возможностями здоровья.  
В МБУ СШОР № 1 осуществляет тренировочный процесс отделение адаптивных 
видов спорта, за период его работы воспитанники неоднократно становилась 
призерами и победителями Первенства России и Краснодарского края, вошли в 
состав сборной России и Кубани.  

В 2023 году планируется ввод в эксплуатацию в г. Анапе центра уличного 
баскетбола и центра пляжных видов спорта, будет спроектирован спорткомплекс 
в ст-це Анапской, построено 27 тренажерных площадок в рамках проекта 
«Воркаут – в каждый дом», открыт центр парусного спорта. 

Численность жителей муниципального образования, предпочитающих 
ведение здорового образа жизни, ежегодно возрастает: в 2022 году доля 
населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, 
составляла 60%. В 2023 году и в последующий двухлетний планируемый период 
ожидается дальнейший рост охвата населения муниципального образования 
систематическими занятиями физической культурой и спортом – до 65% к  
2025 году. 

Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой 
и спортом, в общей численности обучающихся, в 2022 году составила 98,3%. К 
2025 году планируется довести значение данного показателя до 99%. 

6. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем 
 

Обеспечение жильем граждан является одной из приоритетных задач 
органа местного самоуправления. По уровню обеспеченности населения жильем 
муниципальное образование город-курорт Анапа в 2022 году заняло второе 
место в крае. 

Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 
1 жителя муниципального образования, в 2022 году составляла 41,3 кв. м; общая 
площадь введенных в действие за один год жилых помещений, приходящихся в 
среднем на 1 жителя – 2,6 кв. м. Наряду с утвержденными изменениями в 
генеральный план городского округа город-курорт Анапа, в июле 2022 года 
решением Совета города-курорта Анапа утверждены изменения в правила 
землепользования и застройки. В октябре 2022 года утверждены местные 
нормативы градостроительного проектирования. К 2025 году удельный 
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показатель площади жилых помещений, приходящейся в среднем на 1 жителя 
муниципального образования планируется на уровне 44,3 кв. м, а удельный 
показатель приходящегося на 1 жителя муниципального образования объема 
жилья, введенного в эксплуатацию за отчетный год, – 2,4 кв. м. 

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в 
расчете на 10 тыс. человек населения, в 2022 году составила 2,3 га, в том числе 
площадь земельных участков, предоставленных для жилищного строительства, 
индивидуального строительства и комплексного освоения в целях жилищного 
строительства, – 0,99 га. В течение 2022 года на территории муниципального 
образования для осуществления строительства предоставлено 4,7 га земли; для 
жилищного строительства, индивидуального строительства и комплексного 
освоения в целях жилищного строительства предоставлено 2 га земли. К  
2025 году показатель планируемой площади земельных участков, 
предоставленных для строительства, в расчете на 10 тыс. человек населения 
составит 1,8 га. Планируемая площадь земельных участков, предоставленных 
для жилищного строительства, индивидуального строительства и комплексного 
освоения в целях жилищного строительства, в расчете на 10 тыс. человек 
населения к 2025 году составит 1,7 га. 

В муниципальном образовании отсутствуют земельные участки, 
предоставленные для строительства, в отношении которых с даты принятия 
решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о 
результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на 
ввод в эксплуатацию: объектов жилищного строительства, в том числе 
индивидуального жилищного строительства, – в течение 3 лет, иных объектов 
капитального строительства – в течение 5 лет.  
 

7. Жилищно-коммунальное хозяйство 

Доля многоквартирных домов, собственники которых выбрали и 
реализуют один из способов управления данными домами, в 2020 – 2022 годах 
составляла 100%. Администрацией города на постоянной основе проводится 
работа, направленная на обеспечение соблюдения требований Жилищного 
кодекса Российской Федерации: организуется проведение собраний 
собственников жилья с целью определения способа управления. Результатом 
проведения данной работы является сохранение значения показателя на уровне 
100% в 2023 – 2025 годах. 

Доля организаций коммунального комплекса на территории муници-
пального образования, осуществляющих оказание услуг по водо-,  
тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, 
утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты 
коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору 
аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) 
муниципального образования город-курорт Анапа в уставном капитале которых 
составляет не более 25%, в общем числе организаций коммунального комплекса, 
осуществляющих деятельность на территории муниципального образования 
город-курорт Анапа, в 2022 году составила 87%. К 2025 году значение 
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показателя планируется довести до 88,9%. 
Администрацией муниципального образования город-курорт Анапа 

проводится работа по формированию и постановке на государственный 
кадастровый учет земельных участков, на которых расположены 
многоквартирные дома: в 2022 году доля многоквартирных домов, 
расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен 
государственный кадастровый учет, составила 91%. Рост данного показателя 
связан с изменением действующего законодательства при постановке на 
государственный кадастровый учет земельных участков, на которых 
расположены многоквартирные жилые дома, а также подготовкой проектов 
межевания и сметной документации для заключения муниципального контракта. 
Ожидается дальнейшее увеличение показателя в плановый период до 2025 года, 
с учетом поступления заявлений граждан о постановке домов на 
государственный кадастровый учет. С 2023 по 2025 годы работы по 
формированию и постановке на кадастровый учет земельных участков, на 
которых расположены многоквартирные дома, планируется продолжить. 
Ожидаемое значение показателя к 2025 году составит 95%. 

Благодаря проведенной при поддержке администрации края работе в  
2022 году улучшили жилищные условия 83 нуждающихся семьи: 2 получили 
сертификаты на общую сумму 4,6 млн рублей, 4 – социальные выплаты молодым 
семьям на общую сумму 5,2 млн рублей, 75 квартир в рамках программы «Дети 
Кубани» предоставлены детям-сиротам (из них в рамках квоты 2021 года – 40, в 
рамках квоты 2022 года – 35 квартир). Доля населения, получившего жилые 
помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей 
численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых 
помещениях, в 2022 году составила 5,5%. В течение 2023 – 2025 годов 
администрацией муниципального образования город-курорт Анапа будет 
продолжена работа по обеспечению жильем нуждающихся граждан. Реализуется 
комплекс мер по выявлению бесхозяйных жилых помещений муниципального 
жилищного фонда в целях дальнейшего предоставления очередникам, 
выявлению очередников, получивших земельные участки на строительство 
индивидуального жилого дома, а также проводится постоянный мониторинг 
учетных дел по вопросу утраты гражданами права на обеспечение жилым 
помещением. Ожидаемая доля населения, получившего жилые помещения и 
улучшившего жилищные условия, в общей численности населения, состоящего 
на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях, к 2025 году составит 
5,5%. 

8. Организация муниципального управления 

С учетом предварительных итогов Всероссийской переписи населения 
2020 года среднегодовая численность постоянного населения составила  
203,73 тыс. человек. 

Основной причиной активно растущей численности населения является 
активный миграционный приток, обусловленный стремлением населения 
переехать на территории с более комфортными условиями проживания. 



22 

Муниципальное образование город-курорт Анапа в данном вопросе выгодно 
отличается: здесь одна из самых высоких в крае обеспеченность жильем, 
возможность получения дохода от индивидуальной трудовой деятельности в 
активно развивающейся курортно-туристской отрасли, сфере торговли и услуг, 
малых формах хозяйствования в сельском хозяйстве.  

С 2023 по 2025 годы численность постоянного населения муниципального 
образования город-курорт Анапа также планируется с приростом: ожидаемая 
среднегодовая численность населения к 2025 году составит 213,123 тыс. человек. 

Бюджет муниципального образования город-курорт Анапа исполнен по 
доходам в сумме 11 млрд рублей, в том числе налоговые и неналоговые доходы 
3,7 млрд рублей. В структуре доходов бюджета муниципального образования 
доля налоговых и неналоговых доходов (за исключением поступлений 
налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем 
объеме собственных доходов (без учета субвенций) в 2022 году составила 47,6%. 
В 2023 году планируется снижение показателя до 30,6% за счет увеличения 
субсидии бюджетам городских округов на строительство и реконструкцию 
объектов реализуемых в рамках инфраструктурных проектов Краснодарского 
края (реконструкция и строительство очистных сооружений). 

Администрацией муниципального образования город-курорт Анапа 
ежегодно утверждаются и реализуются мероприятия, направленные на 
мобилизацию источников формирования доходов муниципального бюджета, 
повышение эффективности использования имущественных комплексов и 
земельных участков, сокращение недоимки по обязательным платежам, 
укрепление платежной и бюджетной дисциплины. Реализация данных 
мероприятий обеспечит увеличение доли налоговых и неналоговых доходов 
бюджета муниципального образования город-курорт Анапа (за исключением 
поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в 
общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без 
учета субвенций) в 2024 году – до 41,3%, в 2025 году – до 50,2%. 

Объем расходов бюджета муниципального образования в 2022 году 
составил 11,4 млрд рублей. Бюджет муниципального образования сохраняет 
выраженную социальную направленность: на содержание социальной сферы 
направлено порядка 71% от общего объема расходов. 

Объем расходов бюджета муниципального образования город-курорт 
Анапа на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на 
одного жителя муниципального образования в 2022 году составил 
1 598,5 рубля. Рост данного показателя связан со снижением показателя 
«Среднегодовая численность постоянного населения». К 2025 году значение 
показателя планируется на уровне 1 690,7 рубля. 

Просроченная кредиторская задолженность по оплате труда (включая 
начисления на оплату труда) муниципальных учреждений с 2020 по 2022 годы 
отсутствовала. С 2023 по 2025 годы ее возникновения также не ожидается. 

Объем не завершенного в установленные сроки строительства, 
осуществляемого за счет средств бюджета муниципального образования, 
в 2022 году составил 40,9 млн рублей. В текущем году и в последующий 
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двухлетний период работа по завершению строительства и введению объектов в 
эксплуатацию будет продолжена: в 2023 году ожидается сокращение показателя 
до 22,6 млн рублей, к 2025 году – до 11,0 млн рублей. 

Генеральный план городского округа города-курорта Анапа утвержден 
решением Совета муниципального образования город-курорт Анапа 
от 14 ноября 2013 г. № 404 (решением Совета муниципального образования 
город-курорт Анапа от 28 декабря 2021 г. № 262 утверждены изменения в 
генеральный план городского округа город-курорт Анапа).  

9. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 

В целях обеспечения реализации положений Федерального закона «Об 
энергосбережении и о повышении энергетической эффективности» в Анапе 
реализуется муниципальная программа «Развитие топливно-энергетического 
комплекса муниципального образования город-курорт Анапа». Целью 
реализации муниципальной программы является создание организационных 
условий для реконструкции, модернизации и развития инженерных систем. 
Ожидаемый результат – это повышение устойчивости и надежности 
функционирования системы коммунальной инфраструктуры города в целом, 
недопущение аварий, связанных со сверхнормативным износом инженерных 
сетей и сооружений, снижение потерь энергоресурсов.  

В 2022 году в рамках муниципальной программы «Комплексное и 
устойчивое развитие муниципального образования город-курорт Анапа в сфере 
строительства и архитектуры»: 

построены газопроводы низкого давления в пос. Уташ, хуторах Вестник, 
Заря, Рассвет, Воскресенский; 

выполнена схема газоснабжения в 7 хуторах; 
выполнена корректировка схемы газоснабжения в г. Анапе и хут. Нижняя 

Гостагайка, в 2023 году будут выполнена корректировка еще 4 схем (хутора 
Красная Скала и Красный Курган, с. Джигинка, пос. Суворов-Черкесский); 

ведется строительство распределительных газопроводов низкого давления 
в хуторах Большой и Малый Разнокол, в 2023 году планируется ввод в 
эксплуатацию; 

получено положительное заключение государственной экспертизы на 
проектирование строительства распределительного газопровода низкого 
давления в ст-це Гостагаевской. 

В 2022 году проведены работы по обустройству систем водоотведения на 
4-х участках в ст-це Анапской, 1-м участке в хут. Красном, 2-х участках в  
мкр-не Алексеевском, а также на участке от Супсехского шоссе до ул. Мирной в 
г. Анапе. Выполнялись работы по расчистке ливнеприёмных коллекторов, 
приобретен аппарат для телеинспекции коллекторов и аппарат высокого 
давления для более эффективной работы в данном направлении – эти 
превентивные меры позволили не допустить в 2022 году паводковых ситуаций. 

Установлено и отремонтировано 6896 светильников уличного освещения, 
отремонтировано 30,4 тыс. м воздушных линий и 615 м кабельных линий 
электропередачи. Дополнительное уличное освещение появилось в станицах 
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Анапской и Гостагаевской; поселках Уташ, Виноградный, Просторный Суворов-
Черкесский; селах Джигинка, Цибанобалка, Супсех; хуторах Красная Скала, 
Песчаный, Чекон. 

Результатом проведенных мероприятий стало снижение удельных 
показателей потребления энергоресурсов. 

Удельная величина потребления энергоресурсов в многоквартирных домах 
в 2022 году составила: 

электрическая энергия – 429,7 кВт/ч на 1 проживающего; 
тепловая энергия – 0,03 Гкал на 1 кв. м общей площади; 
горячая вода – 5,5 куб. м на 1 проживающего; 
холодная вода – 25,26 куб. м на 1 проживающего; 
природный газ – 170,8 куб. м на 1 проживающего. 
Удельная величина потребления энергоресурсов муниципальными 

бюджетными учреждениями в 2022 году составила: 
электрическая энергия – 23,5 кВт/ч на 1 человека населения; 
тепловая энергия – 0,028 Гкал на 1 кв. м общей площади; 
горячая вода – 0,095 куб. м на 1 человека населения; 
холодная вода – 0,55 куб. м на 1 человека населения; 
природный газ – 1,11 куб. м на 1 человека населения. 
В 2023 году и в последующий двухлетний планируемый период на 

территории муниципального образования город-курорт Анапа будет продолжена 
реализация мероприятий, направленных на энергосбережение и повышение 
энергетической эффективности: 

проведение текущих и капитальных ремонтов, модернизацию объектов 
инженерной инфраструктуры; 

повышение энергетической эффективности при производстве, передаче и 
потреблении энергетических ресурсов; повышение надежности электросетевого 
комплекса и общего уровня энергобезопасности; 

расширение практики применения энергосберегающих технологий при 
модернизации, реконструкции и капитальном ремонте основных фондов 
объектов энергетики и коммунального комплекса. 

Планируемые значения удельной величины потребления энергоресурсов к 
2025 году составят: 

в многоквартирных домах: 
электрическая энергия – 429,4 кВт/ч на 1 проживающего; 
тепловая энергия – 0,027 Гкал на 1 кв. м общей площади; 
горячая вода – 5,48 куб. м на 1 проживающего; 
холодная вода – 25,0 куб. м на 1 проживающего; 
природный газ – 166,0 куб. м на 1 проживающего; 
муниципальными бюджетными учреждениями: 
электрическая энергия – 22,5 кВт/ч на 1 человека населения; 
тепловая энергия – 0,024 Гкал на 1 кв. м общей площади; 
горячая вода – 0,09 куб. м на 1 человека населения; 
холодная вода – 0,5 куб. м на 1 человека населения; 
природный газ – 1,0 куб. м на 1 человека населения. 


