
Приложение 1
к приказу управления образования
администрации муниципального
образования город-курорт Анапа
от__________№ _____________

Идея и концепция Года дошкольного образования в муниципальном 
образовании город-курорт Анапа: 2026 год посвящён осмыслению ценности 
дошкольного детства, роли педагога и партнёрства с семьёй как основы 
успешного развития ребёнка.

Ключевая идея года: детский сад, как пространство роста, игры, 
инициативы и сотрудничества, где: ребёнок чувствует себя значимым и 
успешным; педагог развивается профессионально и личностно; семья является 
активным участником образовательного процесса; среда поддерживает развитие, 
самостоятельность и творчество.

Цель: создание условий для повышения качества дошкольного 
образования через развитие профессионального потенциала педагогов, 
обновление образовательной среды и укрепление взаимодействия с семьями 
воспитанников.

Задачи: 
совершенствовать образовательный процесс в соответствии с ФГОС ДО; 
развивать профессиональные компетенции педагогов; 
поддерживать инициативу и самостоятельность детей; 
выстраивать партнёрские отношения с родителями; 
формировать позитивный имидж детского сада;
обновлять РППС с учётом интересов и потребностей детей.

Ключевые направления работы

«Ребёнок и детство» поддержка детской инициативы; 
развитие игры, творчества, исследовательской 
деятельности; 
создание ситуации успеха для каждого ребёнка

«Педагог-профессионал» повышение квалификации; 
обмен практиками;
формирование профессионального сообщества внутри 
ДОУ

«Детский сад и семья» вовлечение родителей в образовательный процесс; 
повышение педагогической культуры семьи;
открытость и диалог

«Развивающая среда» обновление РППС; 
участие детей в преобразовании пространства; 
безопасность, вариативность, доступность

«Детский сад 
в сообществе»

 взаимодействие с социальными партнёрами;
участие в городских и районных инициативах; 
информационная открытость
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План мероприятий 
Года дошкольного образования в муниципальном образовании 

город-курорт Анапа на 2026 год

Форма Мероприятия Содержание
Февраль 2026 г.
Муниципальные мероприятия:
Обновление визуального 
пространства 

«Год дошкольного 
образования»

Обновленное визуальное 
пространство с 
использованием брендбука 
в каждом ДОО (стенды, 
уголки, видеоролики, 
сайты, тематические 
рубрики (в т.ч. «Один день 
из жизни детского сада» и 
рубрики «Сердце отдаю 
детям»). , Размещение 
медиа-контента, 
еженедельное обновление 
в соцсетях УО и ЦРО.

Обновление визуального 
пространства

Проект «Лица героев детского 
сада»

Фасады ДОО оформлены 
баннерами с 
фотографиями лучших 
педагогических 
работников.

Фотовыставка «Яркие краски детства» Создание выставки 
фотографий 
воспитанников в каждом 
ДОО 

Региональные мероприятия:
Конкурс «Читающая мама – читающая 

страна»:
Проведение 
муниципального этапа 
конкурса с дальнейшим 
участием победителя в 
региональном этапе  (по 
плану МОН).

Март 2026 г.
Муниципальные мероприятия:
Торжественное 
мероприятие, 
посвященное открытию 
Года дошкольного 
образования
образования 

«Открытие Года дошкольного 
образования»

Мероприятие на базе ЦНК 
«Родина» с награждением 
ветеранов и 
представителей 
сообщества педагогов-
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дошкольников МО г-к 
Анапа. 

Фото выставка «Яркие краски детства» Оформление выставки 
«Яркие краски детства» в 
фойе ЦНК «Родина» перед 
мероприятием «Открытие 
года дошкольного 
образования».

День открытых дверей «Введение в профессию» Мероприятие для 
студентов МПГУ 
(дошкольное отделение), 
популяризация профессия 
воспитателя. Знакомство с 
работой дошкольного 
учреждения, открытые 
занятия для студентов 
дошкольного отделения в 
рамках введения в 
профессию.

Форумная площадка «Инноватика и практика в 
разрезе современных 
тенденций развития 
дошкольного образования»

Мероприятие в рамках 
сотрудничества с МПГУ с 
участием студентов. 
Подготовка доколадов и 
презентаций по теме 
форумной площадки 
МАДОУ № 20, МБДОУ              
№ 14, МАДОУ № 7, 
МАДОУ № 45.

Неделя 
профессионального роста

Конкурс «Воспитатель 
детского сада» или 
«Созвездие лучших 
воспитателей»

Проведение в ДОО 
конкурсного отбора для 
участия. в муниципальном 
этапе конкурса 
«Воспитатель года» в 
июне.

Региональные мероприятия:
Конкурс Краевой профессиональный 

конкурс «Педагогический 
дебют»
Региональный этап МАРТ

Подготовлен победитель к 
участию в региональном 
этапе конкурса (по плану 
МОН).

Конкурс «Читающая мама – читающая 
страна»

Участие в региональном 
этапе  (по плану МОН).

Апрель 2026 г.
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Муниципальные мероприятия:
День открытых дверей Квест для родителей 

«Интересно мы живем»
В каждой ДОО 
разрабатываются сценарии 
и проводятся Дни 
открытых дверей.

Родительская 
конференция

«Как растёт ребёнок в детском 
саду»

Мероприятие проводится 
внутри ДОО. Подготовка 
докладчиков из числа 
родителей воспитанников 
ДОО и педагогов. 
Экскурсия по ДОО.

Интеллектуально-
творческое мероприятие 
для сотрудников детских 
садов

Квиз «Головоломка» (Игра 
«Педагогический портал»)

Мероприятие готовится и 
проводится на базе 
МАДОУ № 11 «Лазурный»

Стажировка 
(иммерсивное 
погружение)

«Один день из практики» Мероприятие в рамках 
сотрудничества с МПГУ, 
направленное на 
выявление точек 
взаимодействия, 
осознанного 
самоопределения и выбора 
профессии студентов (по 
согласованию с МПГУ). 

Конкурс педагогического 
мастерства 

«Лучшие педагогический 
работник детского сада».
Муниципальный этап

В формате очно-заочного 
участия проведение отбора 
победителя по 
муниципалитету.

Региональные мероприятия:
Семинар «Эффективные практики 

работы групп раннего 
возраста»

Организация участия в 
семинаре и подготовка 
сообщений для передачи 
опыта в рамках заседания 
МО (по плану МОН).

Май 2026 г.
Сводный концерт для 
ветеранов ко Дню Победы

Концерт «Мост творчества: 
дошкольники и школьники 
ветеранам» 

ДОО предоставляют 
концертные номера для 
сводного концерта (по 
согласованию со школой).

Онлайн конкурс в рамках 
проекта «Я скоро стану 
школьником» 

Конкурс технического 
моделирования в ДОУ
«Конструктор - мир фантазий 
и идей» 

(в режиме он-лайн)
 сопровождение педагога-
психолога /развитие 
уверенности/.
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Дискуссионная площадка «Готовность к школе без 
стресса»

Встреча воспитателей с 
учителями начальных 
классов с целью 
обсуждения 
преемственности в работе 
детского сада и начальной 
школы.

Выставка «Живая история детского 
сада»

В детских садах создают 
новый экспонат истории 
создания детского сада с 
последующим участием в 
городской выставке в 
рамках празднования «Дня 
дошкольного работника».  

Региональные мероприятия:
Фестиваль «Просвещение родителей: от 

управления к модерации»
Проведение отбора 
материалов для 
представления на 
фестивале (по плану 
МОН).

Научно-практическая 
конференция

«Поиск. Гипотезы. Решения»» Педагоги ДОО принимают 
участие в мероприятии 
(слушатель/докладчик) (по 
плану МОН).

Июнь 2026 г.
Конкурс педагогического 
мастерства

 «Воспитатель года» Проведение 
муниципального этапа 
конкурса, выявление 
Победителя.

Спортивный забег «Дошкольники вперед!» Забег на дистанцию по 
набережной в 
брендированной форме 
(футболках с логотипом 
«125 лет дошкольному 
образованию Кубани»).

Муниципальный 
педагогический КВН 

Фестиваль педагогических 
команд детских садов «Один 
день из жизни воспитателя»

Проведение игры 
городских и сельских 
педагогических клубов по 
трем конкурсным 
заданиям (1. Приветствие 
команд (название, девиз); 
2. Решение педагогических 
ситуаций;
3. Музыкальный конкурс).
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Региональные мероприятия:
Круглый стол «Консолидация усилий 

партнерского взаимодействия 
в рамках непрерывного 
казачьего образования в 
ДОО»

Участие в мероприятии 
(слушатель/докладчик) (по 
плану МОН).

Массовые мероприятия 
для дошкольников

«Радужная палитра» 
(организация и проведение 
массовых мероприятий 
специалистами организаций 
дополнительного 
образования)

Проведение мероприятия и 
размещение постов в 
соцсетях с использованием 
брендбука и хэштэгом 
#Радужная_палитра  (по 
плану МОН).

Июль 2026 г.
Круглый стол «Пространство, где хочется 

играть»
Мероприятие для 
руководителей ДОО, 
выставка современных игр 
и игрового оборудования 
на базе МАДОУ № 20 
«Жемчужинка»

Образовательно-
просветительский проект 

«Я скоро стану школьником» Проект реализуется в 
дошкольных учреждениях 
и включает в себя:
экскурсии выпускников 
детского сада в школы;
встречи выпускников 
детского сада с учителями 
начальной школы;
беседы выпускников 
детского сада и их 
родителей с психологом;
 конкурс Технического 
моделирования (для 
воспитанников ДОО и 
обучающихся СОШ, где 
есть Кванториумы и 
Технопарки).

Август 2-026 г.
Августовская 
конференция

«Повышение эффективности 
решения воспитательных 
задач в организациях 
дошкольного образования. 
Технологии сохранения и 
созидания семьи.»

Совещание 
педагогической 
общественности 
(пленарные и секционные)
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Сентябрь 2026 г.
Педагогический марафон «Педагог 2026: учимся, 

пробуем, растём»
Участие педагогов в 
конкурсах 
профессионального 
мастерства 
«Педагогический дебют»
 «Педагог- психолог 
Кубани»  

Онлайн-акция  «Спасибо, воспитатель» Активизация 
родительского сообщества 
по размещению 
положительных отзывов в 
социальных сетях о ДОО и 
сотрудниках.  «Мамочки и 
папочки», ПВА, соц.сети 
детского сада

Праздничное 
мероприятие в городском 
театре, посвященный Дню 
дошкольного работника

 «Дети – живые цветы земли!» Торжественное 
мероприятие с 
награждением 
педагогического 
сообщества, 
приглашением ветеранов 
труда, находящихся на 
заслуженном отдыхе

Региональные мероприятия:
Акция «Привет из детства» Проведение мероприятия и 

размещение постов в 
соцсетях с использованием 
брендбука и хэштэгом 
#Привет_из_детства  (по 
плану МОН).

Конференция II Всероссийская 
образовательная конференция 
«ОРБИТАЛЬ ДЕТСТВА»

Сотрудники отрасли 
готовят масштабное 
мероприятие  (по плану 
МОН).

Октябрь 2026 г.
День открытых дверей 
для педагогов

«Добро пожаловать, или 
Посторонним вход 
РАЗРЕШЕН!»

Организация 
взаимопосещений детских 
садов руководителями 
ДОУ и педагогами

Региональные мероприятия:
Методическая 
лаборатория

«Потенциал 
трансформируемой среды в 
рамках реализации программ 

Мероприятия и посты в 
соцсетях с использованием 
брендбука и хэштэгом 
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раннего физического 
развития»

#Радужная_палитра  (по 
плану МОН).

Ноябрь 2026 г.
Мероприятие, 
приуроченное к 
проведению Дня 
народного единства 

«Праздник, который 
объединяет»

ДОО участвуют в 
муниципальной казачьей 
благотворительной 
ярмарке на площади около 
храма Князя Владимира.

Акция по озеленению Акция: «Дерево единства». 
«Когда мы едины-мы 
непобедимы» 

Совместная высадка 
деревьев со школьниками, 
студентами, семьями 
воспитанников, 
представителями 
общественных 
организаций и 
представители власти всех 
уровней. Мероприятие 
широко освещается 
средствами массовой 
информации.

Региональные мероприятия:
Конкурс Лучший консультационный 

центр Краснодарского края:
региональный этап

Проводится отбор 
материалов МКУ ЦРО, 
подготовка конкурсного 
пакета для участия в 
региональном этапе. (по 
плану МОН).

Межрегиональная 
конференция

«Дошкольное образование: 
проблемы, тенденции 
развития, инновации»

Участие в мероприятии 
(слушатель/докладчик) (по 
плану МОН).

Стажировка Лучшие практики 
просвещения родительской 
общественности

Представители ДОО 
принимают участие в 
мероприятии 
(слушатель/докладчик) (по 
плану МОН).

Съезд IX Всероссийский съезд 
работников дошкольного 
образования

Руководители МОУО 
принимают участие в 
съезде в г. Москве  (по 
плану МОН).

Декабрь 2026 г.
Выставка достижений, 
итоговое событие года 

«Мастерская успеха» Подведение итогов «Года 
дошкольного 
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образования»: рефлексия и 
планирование, выставка 
достижений по итогам 
реализации плана 
мероприятий.

Региональные мероприятия:
Фестиваль театра кукол «Мельпомена» Провести отбор 

конкурсантов в 
муниципалитете для 
представления на 
региональном конкурсе  
(по плану МОН).

Региональные мероприятия по плану министерства образования и науки 
Краснодарского края
Методические 
мероприятия

«Кладовая солнца»  организация и проведение 
методических 
мероприятий для 
воспитателей детских 
садов и студентов 
педагогических колледжей 
или высших учебных 
заведений специалистами 
организаций 
дополнительного 
образования всех форм 
собственности по плану 
МОН КК

Краевые вебинары «Просветительский четверг 
для руководителей ДОО»

Организации участия в 
краевых вебинарах путем 
подключения  4 точек по 
плану МОН КК

Цифровой банк 
методических материалов

«Эффективные практики в 
аспекте наполнения 
цифрового банка 
методических материалов для 
наполнения ОП ДО, 
формируемой участниками 
образовательных отношений» 

Формирование цифрового 
банка  лучших 
методических материалов 
из опыта работы 
дошкольных учреждений 
(по мероприятиям плана 
Года единства народов 
России)



Приложение 2
к приказу управления образования
администрации муниципального
образования город-курорт Анапа
от__________№ _____________

Состав 
рабочего комитета по организационно-методическому сопровождению Года 

дошкольного образования в муниципальном образовании город-курорт Анапа

1. Сучкова Наталья Александровна – исполняющий обязанности 
начальника управления образования администрации муниципального 
образования город-курорт Анапа (далее – управление образования).

2. Гущина Наталья Александровна – заместитель начальника 
управления образования.

3. Гуреева Светлана Михайловна – начальник отдела дошкольного 
образования управления образования.

4. Байдиков Дмитрий Афанасьевич – председатель Анапской городской 
организации профессионального союза работников народного образования и 
науки Российской Федерации.

5. Калюжная Татьяна Владиславовна – директор муниципального 
казённого учреждения «Центр развития образования» при управлении 
образования при администрации муниципального образования город-курорт 
Анапа (далее – МКУ ЦРО).

6. Усова Юлия Алексеевна – ведущий специалист отдела дошкольного 
образования управления образования.

7. Шабанова Валентина Николаевна – ведущий специалист отдела 
дошкольного образования управления образования.

8. Зуева Татьяна Альбертовна – начальник отдела методического 
сопровождения дошкольного и начального общего образования МКУ ЦРО.

9. Серова Марина Николаевна – специалист 1 категории отдела 
методического сопровождения дошкольного и начального общего образования 
МКУ ЦРО.

10.  Дунская Юлия Александровна – главный специалист отдела 
методического сопровождения дошкольного и начального общего образования 
МКУ ЦРО.

11.  Яковлева Татьяна Викторовна – заведующий муниципальным 
автономным дошкольных образовательным учреждением детским садом № 20 
«Жемчужинка» муниципального образования город-курорт Анапа.

12.  Сулименко Светлана Александровна – заведующий муниципальным 
автономным дошкольных образовательным учреждением детским садом № 11 
«Лазурный» муниципального образования город-курорт Анапа. 


