

О внесении изменений в постановление администрации

муниципального образования город-курорт Анапа 
от 16 октября 2020 г. № 2020 «Об организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования город-курорт Анапа»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от                   16 июля 2013 г. № 2770-КЗ «Об образовании в Краснодарском крае», Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи», Законом Краснодарского края от 22 февраля 2005 года  № 836-КЗ «О социальной поддержке многодетных семей в Краснодарском крае», п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить изменения в постановление администрации муниципального образования город-курорт Анапа от 16 октября 2020 г. № 2020 «Об организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования город-курорт Анапа» согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Управлению по взаимодействию со средствами массовой                                  информации администрации муниципального образования город-курорт Анапа (Родина О.А.) обеспечить официальное опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации.

3. Управлению информатизации и связи администрации муниципального образования город-курорт Анапа (Ивченко В.С.) обеспечить размещение                настоящего постановления на официальном сайте администрации муниципального образования город-курорт Анапа в информационно-телеком​муникационной сети «Интернет».

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования, за исключением пункта 4 приложения к настоящему постановлению.

Положения пункта 4 приложения к настоящему постановлению вступают в силу через 10 дней после официального опубликования и распространяются на правоотношения, возникшие с 1 января 2022 г.
Глава
муниципального образования

город-курорт Анапа                                                                                    В.А. Швец

Приложение
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации 

муниципального образования

город-курорт Анапа

от _______________№ _______
ИЗМЕНЕНИЯ,
вносимые в постановление администрации

муниципального образования город-курорт Анапа

от 16 октября 2020 г. № 2020 «Об организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования город-курорт Анапа»
1. Пункт 1 с третьего абзаца изложить в следующей редакции:
«2) финансовое обеспечение расходов муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования город-курорт Анапа (за исключением вечерних (сменных) школ) по обеспечению бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, а также детей-инвалидов (инвалидов), имеющих статус обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования по очной форме обучения, за счет субсидий из краевого бюджета на условиях софинансирования, в течение учебного года;
3) финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования город-курорт Анапа (за исключением вечерних (сменных) школ) за счет субвенций из краевого бюджета:

на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению льготным питанием учащихся из многодетных семей из расчета 10 рублей в день на одного обучающегося в течение учебного года;
на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению бесплатным двухразовым питанием детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования по очной форме обучения, в течение учебного года.»
2. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Утвердить Порядок обеспечения бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов (инвалидов), имеющих статус обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования город-курорт Анапа (за исключением вечерних (сменных) школ), согласно приложению 1 к настоящему постановлению.».

3. Дополнить пунктом 31 в следующей редакции:
«31. Утвердить Порядок обеспечения льготным питанием учащихся из многодетных семей в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования город-курорт Анапа (за исключением вечерних (сменных) школ), согласно приложению 3 к настоящему постановлению.».
4. Дополнить пунктом 32 в следующей редакции:
«32. Утвердить Порядок обеспечения бесплатным двухразовым питанием детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования по очной форме обучения в 

муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования город-курорт Анапа, согласно приложению 4 к настоящему постановлению.».

5. Пункт 6 изложить в следующей редакции:

«6. Управлению информатизации и связи администрации муниципального образования город-курорт Анапа (Ивченко В.С.) обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации муниципального образования город-курорт Анапа в информационно-телеком​муникационной сети «Интернет».».
6. Пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить                   на заместителя главы муниципального образования город-курорт Анапа                         Викулова И.В.».
7. Приложение 2 изложить согласно приложению 1 к настоящим изменениям.
8. Дополнить приложением 3 согласно приложению 2 к настоящим изменениям.

9. Дополнить приложением 4 согласно приложению 3 к настоящим изменениям.
Начальник управления образования

администрации муниципального

образования город-курорт Анапа                                                       Л.П. Позднеева
Приложение 1

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

муниципального образования

город-курорт Анапа

от __________________№______

ПОРЯДОК
обеспечения бесплатным двухразовым питанием
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 
детей-инвалидов (инвалидов), имеющих статус обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих
программы начального общего, основного общего и среднего
общего образования по очной форме обучения в 
муниципальных общеобразовательных организациях 
муниципального образования город-курорт Анапа
(за исключением вечерних (сменных) школ)
1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет правила и условия обеспечения бес​платным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностя​ми здоровья (далее – обучающиеся с ОВЗ), а также детей-инвалидов (инвалидов), имеющих статус обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее – дети-инвалиды со статусом ОВЗ), осваивающих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования город-курорт Анапа (за исключением вечерних (сменных) школ) (далее - муниципальная общеобразовательная организация), в течение учебного года.

1.2. Обучающиеся с ОВЗ, а также дети-инвалиды со статусом ОВЗ в муниципальной общеобразовательной организации реализуют право на обеспечение двухразовым бесплатным питанием в дни учебных занятий.

В случае отсутствия обучающегося с ОВЗ, ребенка-инвалида со статусом ОВЗ в муниципальной общеобразовательной организации в дни учебных занятий денежная компенсация за дни отсутствия не предоставляется.
1.3. Обучающиеся с ОВЗ, а также дети-инвалиды со статусом ОВЗ, осваивающие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования в муниципальной общеобразовательной организации на дому, реализуют право на обеспечение бесплатным питанием в течение учебного года. Размер компенсации устанавливается приказом управления образования администрации муниципального образования город-курорт Анапа на учебный год на основании расчетов, учитывающих стоимость продуктов питания и суточного потребления.
В период установления на территории Российской Федерации нерабочих дней, в связи с проведением санитарно-эпидемиологических мероприятий, и (или) организации обучения в общеобразовательных организациях с применением дистанционных образовательных технологий обеспечение питанием осуществляется в соответствии с пунктом 1.3 настоящего раздела на период установления дистанционного обучения.
В период стационарного или амбулаторного лечения обучающегося с ОВЗ, а также ребенка-инвалида со статусом ОВЗ, осваивающего программы начального общего, основного общего и среднего общего образования на дому и в период дистанционного обучения, денежная компенсация не предоставляется.
2. Правила и условия предоставления
2.1. Право на обеспечение двухразовым бесплатным питанием имеют все обучающиеся с ОВЗ, а также дети-инвалиды со статусом ОВЗ, зачисленные в муниципальную общеобразовательную организацию и осваивающие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования по очной форме обучения и на дому.

2.2. Для обеспечения бесплатным питанием (назначения денежной ком​пенсации) родители (законные представители) обучающихся с ОВЗ, а также дети-инвалиды со статусом ОВЗ подают заявление в муниципальную общеобразовательную организацию о предоставлении бесплатного питания (назначении денежной компенсации), к которому прилагаются оригиналы и копии следующих документов:

свидетельства о рождении обучающегося с ОВЗ, а также ребенка-инвалида со статусом ОВЗ и документа, удостоверяющего личность (при наличии);
документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных представителей);
СНИЛС обучающегося с ОВЗ, ребенка-инвалида со статусом ОВЗ и одного из родителей (законных представителей);
заключения психолого-медико-педагогической комиссии, подтверждаю​щего статус ребенка с ОВЗ, ребенка-инвалида со статусом ОВЗ;
справки, подтверждающей факт установления инвалидности (при нали​чии);
реквизиты счета, открытого в кредитной организации, для перечисления денежной компенсации, предусмотренной пунктом 1.3 раздела 1 настоящего Порядка.
Опекун (попечитель), приемный родитель, патронатный воспитатель до​полнительно к перечисленным документам представляет заверенную копию решения уполномоченного органа об установлении опеки (попечительства) над ребенком, копию договора о приемной семье, копию договора о передаче ре​бенка на патронатное воспитание.
После сверки оригиналы документов возвращаются заявителю.
2.3. Документы представляются ежегодно в начале учебного года или в течение учебного года с момента возникновения права на получение бесплатного питания (денежной компенсации).

В случае наступления обстоятельств, влекущих изменение данных, по​служивших основанием для обеспечения бесплатным двухразовым питанием (выплаты денежной компенсации), родитель (законный представитель) обязан в течение 14 дней с момента наступления данных обстоятельств уведомить му​ниципальную общеобразовательную организацию.
Ответственность за достоверность представляемых сведений несет заяви​тель.
2.4. Представление родителем (законным представителем) неполного пакета документов либо недостоверной информации является основанием для отказа в обеспечении бесплатным двухразовым питанием (назначении денежной компенсации). В этом случае муниципальная общеобразовательная организация в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня приема заявления и документов письменно уведомляет заявителя об отказе. После устранения недостатков родитель (законный представитель) вправе подать заявление и соответствующие документы повторно.

Муниципальная общеобразовательная организация рассматривает посту​пившие заявления в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты подачи и принимает решение об обеспечении бесплатным двухразовым питанием (назначении де​нежной компенсации) для обучающихся с ОВЗ, а также детей-инвалидов со статусом ОВЗ.
Не позднее следующего дня после принятия решения об обеспечении бесплатным двухразовым питанием (назначении денежной компенсации) му​ниципальная общеобразовательная организация издает приказ об обеспечении бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ОВЗ, а также детей-инвалидов со статусом ОВЗ (назначении денежной компенсации).
2.4. Муниципальная общеобразовательная организация на каждого заяви​теля формирует дело с описью, в котором хранятся заявление и копии докумен​тов, указанных в пункте 2.2 настоящего раздела.

Муниципальная общеобразовательная организация обеспечивает хране​ние сформированных дел в течение 5 (пяти) лет, следующих за годом предос​тавления бесплатного двухразового питания (денежной компенсации).
2.5. Период обеспечения обучающихся с ОВЗ, а также детей-инвалидов со статусом ОВЗ, бесплатным двухразовым питанием либо выплата денежной компенсации начинается с учебного дня, установленного приказом муниципальной общеобразовательной организации об его обеспечении (выплате компенсации), но не более чем на срок действия заключения психолого-медико-педагогической комиссии.

2.6. Родители (законные представители) обучающегося с ОВЗ, а также ребенка-инвалида со статусом ОВЗ, получающего бесплатное двухразовое питание (денежную компенсацию), в случае наступления обстоятельств, влекущих за собой прекращение либо приостановление обеспечения бесплатным двухразовым питанием (получения денежной компенсации), обязаны уведомить в письменной форме муниципальную обще​образовательную организацию не позднее следующего дня за днем наступления таких обстоятельств.

2.7. Обстоятельствами, влекущими за собой прекращение права на обес​печение бесплатным двухразовым питанием (получение денежной компенса​ции), признаются:

истечение срока действия заключения психолого-медико-педагогической комиссии, подтверждающего статус ребенка с ОВЗ, а также ребенка-инвалида со статусом ОВЗ;
истечение срока действия справки, подтверждающей факт установления инвалидности;
исключение обучающегося из муниципальной общеобразовательной ор​ганизации;
перевод в другую муниципальную общеобразовательную организацию;
смерть обучающегося.
2.8. Выплата денежной компенсации, предусмотренная пунктом 1.3 раз​дела 1 настоящего Порядка, также приостанавливается в случаях:

лишения родительских прав получателя компенсации;
прекращения опеки (попечительства), отмены усыновления, расторжения договора о приемной семье, патронате;
смерти получателя компенсации.
2.9. В течение трех дней с момента установления обстоятельств, указан​ных в пунктах 2.8 и 2.9 настоящего раздела, муниципальная общеобразователь​ная организация издает приказ о прекращении предоставления бесплатного двухразового питания либо приостановлении выплаты денежной компенсации соответственно, с даты наступления указанных обстоятельств.

Выплата компенсации может быть переоформлена на другого родителя (законного представителя) в соответствии с настоящим Порядком. В этом слу​чае компенсационные выплаты возобновляются.
2.10. В случае если представление недостоверных сведений или несвое​временное выполнение обязанности, указанной в пункте 2.7 настоящего разде​ла, повлекло за собой перерасход средств на выплату компенсации, предусмот​ренной пунктом 1.3 раздела 1 настоящего Порядка, излишне выплаченные сум​мы возмещаются получателем компенсации в добровольном порядке (в объе​мах и в сроки, согласованные с муниципальной общеобразовательной органи​зацией), либо в судебном порядке в случае отказа возмещения получателем компенсации излишне выплаченных сумм в добровольном порядке.
3. Финансовое обеспечение
3.1. Финансовое обеспечение предоставления бесплатного двухразового питания (денежной компенсации) обучающимся с ОВЗ, детям-инвалидам со статусом ОВЗ осуществляется за счет субсидий из краевого бюджета на условиях софинансирования.

3.2. Указанные денежные средства доводятся на отдельные лицевые счета муниципальных общеобразовательных организаций, которые осуществляют приобретение продуктов питания, оплату услуг по организации питания или выплату денежной компенсации.

3.3. Муниципальные общеобразовательные организации, получающие субсидии на цели, предусмотренные настоящим Порядком, обеспечивают целе​вое расходование бюджетных средств. При нарушении целей, порядка и усло​вий предоставления субсидий муниципальная общеобразовательная организация обязана возвратить суммы субсидии в бюджет муниципального образования город-курорт Анапа в течение 30 суток с момента установления факта нарушения.
4. Заключительные положения
4.1. Обжалование действий (бездействия) должностных лиц муниципаль​ных общеобразовательных организаций, ответственных за обеспечение реали​зации права, предусмотренного настоящим Порядком, осуществляется путем подачи соответствующего заявления начальнику управления образования администрации муниципального образования город-курорт Анапа.

Заявление рассматривается начальником управления образования адми​нистрации муниципального образования город-курорт Анапа или уполномо​ченным им лицом в срок не более 5 (пяти) рабочих дней со дня его поступле​ния. О результатах рассмотрения заявитель информируется в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня принятия решения.
4.2. Действия (бездействие) уполномоченного органа по финансовому обеспечению реализации права, предусмотренного настоящим Порядком, могут быть обжалованы заместителю главы муниципального образования город-курорт Анапа, курирующему вопросы социальной политики.

Направленное заявление рассматривается заместителем главы муници​пального образования город-курорт Анапа, курирующим вопросы социальной политики, в срок не более 5 (пяти) рабочих дней со дня его поступления. По результатам рассмотрения заявления принимается мотивированное решение об удовлетворении требований либо об отказе в удовлетворении требований заявителя. О результатах рассмотрения заявитель информируется в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня принятия решения.
4.3. Действия (бездействие) лиц, ответственных за обеспечение реализа​ции права, предусмотренного настоящим Порядком, также могут быть обжало​ваны в судебном порядке.

Начальник управления образования

администрации муниципального

образования город-курорт Анапа                                                      Л.П. Позднеева
Приложение 2

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

муниципального образования

город-курорт Анапа

от __________________№______

ПОРЯДОК

обеспечения льготным питанием учащихся из многодетных семей

в муниципальных общеобразовательных организациях

муниципального образования город-курорт Анапа

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет правила и условия обеспечения льготным питанием учащихся из многодетных семей в общеобразовательных организациях муниципального образования город-курорт Анапа (за исключением вечерних (сменных) школ) (далее – муниципальная общеобразовательная организация), в течение учебного года.

1.2. Учащиеся из многодетных семей в муниципальной общеобразовательной организации реализуют право на льготное питание в дни учебных занятий.
2. Правила и условия предоставления

2.1. Льготным питанием обеспечиваются учащиеся из многодетных семей, обучающиеся по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных организациях.

2.2. Для обеспечения льготным питанием один из родителей (законных представителей) учащегося подает в муниципальную общеобразовательную организацию:

заявление на предоставление льготного питания;

справку, подтверждающую постановку многодетной семьи на учет в органах социальной защиты населения по месту жительства в соответствии с Законом Краснодарского края от 22 февраля 2005 г. № 836-КЗ «О социальной поддержке многодетных семей в Краснодарском крае», либо копию удостоверения многодетной семьи в Краснодарском крае (представляются один раз в год в сентябре текущего года);

свидетельство о рождении ребенка;

паспорт или иной документ, удостоверяющий личность одного из родителей (законных представителей).

2.3. Муниципальная общеобразовательная организация формирует личное дело каждого учащегося, обеспечиваемого льготным питанием, которое содержит документы, указанные в пункте 2.2 настоящего Раздела, рассматривает документы, принимает решение о назначении обеспечения льготным питанием либо об отказе в обеспечении льготным питанием и уведомляет о принятом решении одного из родителей (законных представителей) учащегося в течение 5 рабочих дней после приема документов.
Муниципальная общеобразовательная организация обеспечивает хране​ние сформированных дел в течение 5 (пяти) лет, следующих за годом предос​тавления льготного питания.
Основанием для отказа в назначении обеспечения льготным питанием является:

несоответствие учащегося требованиям, установленным в пункте 2.1 настоящего Раздела;
предоставление одним из родителей (законным представителем) учащегося в муниципальную общеобразовательную организацию не всех документов, указанных в пункте 2.2 настоящего Раздела.
Список получателей льготного питания утверждается приказом муниципальной общеобразовательной организации в течение 3 рабочих дней после принятия решения. Приказ должен содержать следующие сведения: фамилию, имя, отчество учащегося, класс обучения.

2.4. Обеспечение льготным питанием учащихся из многодетных семей осуществляется с даты издания приказа муниципальной общеобразовательной организации, указанного в пункте 2.3 настоящего Раздела.

2.5. Обеспечение льготным питанием прекращается в случае отчисления учащегося из муниципальной общеобразовательной организации либо несоответствия учащегося требованиям, установленным в пункте 2.1 настоящего Раздела.

Муниципальная общеобразовательная организация предоставляет одному из родителей (законных представителей, опекунов, приемных родителей) учащегося справку о периоде его обеспечения льготным питанием в текущем финансовом году.
3. Финансовое обеспечение
3.1. Бюджетные ассигнования на обеспечение льготным питанием предоставляются за счет субвенций из краевого бюджета бюджету муниципального образования город-курорт Анапа.
4. Заключительные положения

4.1. Обжалование действий (бездействия) должностных лиц муниципаль​ных общеобразовательных организаций, ответственных за обеспечение реали​зации права, предусмотренного настоящим Порядком, осуществляется путем подачи соответствующего заявления начальнику управления образования администрации муниципального образования город-курорт Анапа.

Заявление рассматривается начальником управления образования адми​нистрации муниципального образования город-курорт Анапа или уполномо​ченным им лицом в срок не более 5 (пяти) рабочих дней со дня его поступле​ния. О результатах рассмотрения заявитель информируется в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня принятия решения.
4.2. Действия (бездействие) уполномоченного органа по финансовому обеспечению реализации права, предусмотренного настоящим Порядком, могут быть обжалованы заместителю главы муниципального образования город-курорт Анапа, курирующему вопросы социальной политики.

4.3. Направленное заявление рассматривается заместителем главы муниципального образования город-курорт Анапа, курирующим вопросы социальной политики, в срок не более 5 (пяти) рабочих дней со дня его поступления. По результатам рассмотрения заявления принимается мотивированное решение об удовлетворении требований либо об отказе в удовлетворении требований заявителя. О результатах рассмотрения заявитель информируется в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня принятия решения.
4.4. Действия (бездействие) лиц, ответственных за обеспечение реализа​ции права, предусмотренного настоящим Порядком, также могут быть обжало​ваны в судебном порядке.

Начальник управления образования

администрации муниципального

образования город-курорт Анапа                                                      Л.П. Позднеева

Приложение 3

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

муниципального образования

город-курорт Анапа

от __________________№______

ПОРЯДОК
обеспечения бесплатным двухразовым питанием

детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися
с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих
программы начального общего, основного общего и
среднего общего образования по очной форме обучения
в муниципальных общеобразовательных организациях
муниципального образования город-курорт Анапа
1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет правила и условия обеспечения бес​платным двухразовым питанием детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования город-курорт Анапа, а также процедуру и механизм предоставления денежной компенсации детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, при предоставлении меры социальной поддержки в виде двухразового бесплатного горячего питания за счет средств краевого бюджета в случае если они получают начальное общее, основное общее и среднее общее образование на дому (далее соответственно – муниципальная общеобразовательная организация, денежная компенсация), в течение учебного года.
1.2. Под детьми-инвалидами (инвалидами), не являющимися обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, получающими начальное общее, основное общее и среднее общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях, понимаются несовершеннолетние и совершеннолетние физические лица, инвалидность которых подтверждена соответствующими документами, и которые не имеют недостатков в физическом и (или) психологическом развитии, препятствующих получению образования без создания специальных условий, подтвержденных психолого-медико-педагогической комиссией (далее – обучающиеся).
1.3. Обучающиеся в муниципальной общеобразовательной организации реализуют право на обеспечение двухразовым бесплатным питанием в дни учебных занятий.

В случае отсутствия обучающегося в муниципальной общеобразовательной организации в дни учебных занятий денежная компенсация за дни отсутствия не предоставляется.
1.4. Обучающиеся реализуют право на обеспечение бесплатным питанием в течение учебного года. 

1.5. Денежная компенсация предоставляется одному из родителей (закон​ных представителей, опекунов, приемных родителей) обучающегося либо са​мому обучающемуся в случае приобретения им полной дееспособности, осваи​вающему основные общеобразовательные программы начального общего, ос​новного общего и среднего общего образования в муниципальных школах на дому (далее - заявитель).
1.6. Денежная компенсация предоставляется за периоды с 1 января по 31 мая и с 1 сентября по 31 декабря соответствующего финансового года исходя их: 
количества учебных дней обучения на дому обучающегося в месяц, уста​новленных распорядительным актом муниципальной общеобразовательной организации;
размера денежной компенсации в день, равного для обучающихся муни​ципальных общеобразовательных организаций:
1 – 4-х классах – нормативу обеспечения одноразовым бесплатным горя​чим питанием обучающихся, определяемого правовым актом органа исполни​тельной власти Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования, на очередной финансовый год и на плановый период из расчета стоимости набора продуктов питания на одного обучающе​гося;
5 – 12-х классах – нормативу обеспечения двухразовым бесплатным горя​чим питанием обучающихся, определяемого правовым актом органа исполни​тельной власти Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования, на очередной финансовый год и на плановый период из расчета стоимости набора продуктов питания на одного обучающе​гося.
1.7. Суммарное количество учебных дней при выплате денежной компен​сации за соответствующий финансовый год для обучающихся 1-х классов не может превышать 165 дней, обучающихся 2 – 12-х классов при 6-дневной учеб​ной неделе не может превышать 204 дней и при 5-дневной учебной неделе не может превышать 170 дней.
2. Правила и условия предоставления
2.1. Право на обеспечение двухразовым бесплатным питанием имеют все обучающиеся, зачисленные в муниципальную общеобразовательную организацию и осваивающие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования по очной форме обучения и на дому.

2.2. Для обеспечения бесплатным питанием (назначения денежной ком​пенсации) родители (законные представители) обучающихся подают заявление в муниципальную общеобразовательную организацию о предоставлении бесплатного питания (денежной компенсации) (далее – заявление).

Заявление о предоставлении денежной компенсации подается по форме согласно приложению к настоящему Порядку.

2.3. Для предоставления бесплатного питания (денежной компенсации) заявитель представляет в муниципальную общеобразовательную организацию следующие документы:
заявление;

копии документов, подтверждающих соответствие обучающегося требо​ваниям, установленным пунктом 1.2 настоящего Порядка;
копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных представителей, опекунов, приемных родителей) в случае, если обучающийся является несовершеннолетним, в ином случае предоставляется паспорт или иной документ, удостоверяющий личность со​вершеннолетнего обучающегося;
копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхова​ния;
сведения о банковских реквизитах и номере лицевого счета заявителя, от​крытого в кредитной организации Российской Федерации на имя заявителя;
заявление о согласии на обработку персональных данных заявителя и обучающегося в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4. Документы представляются ежегодно в начале учебного года или в течение учебного года с момента возникновения права на получение бесплатного питания (денежной компенсации).

В случае наступления обстоятельств, влекущих изменение данных, по​служивших основанием для обеспечения бесплатным двухразовым питанием (выплаты денежной компенсации), заявитель обязан в течение 14 дней с момента наступления данных обстоятельств уведомить муниципальную общеобразовательную организацию.
Ответственность за достоверность представляемых сведений несет заяви​тель.
2.5. Представление заявителем неполного пакета документов либо недостоверной информации является основанием для отказа в обеспечении бесплатным двухразовым питанием (назначении денежной компенсации). В этом случае муниципальная общеобразовательная организация в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня приема заявления и документов письменно уведомляет заявителя об отказе. После устранения недостатков заявитель в праве подать заявление и соответствующие документы повторно.

Муниципальная общеобразовательная организация рассматривает посту​пившие заявления в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты подачи и принимает решение об обеспечении бесплатным двухразовым питанием (назначении де​нежной компенсации) обучающихся. 
Не позднее следующего дня после принятия решения об обеспечении бесплатным двухразовым питанием (назначении денежной компенсации) му​ниципальная общеобразовательная организация издает приказ об обеспечении бесплатным двухразовым питанием обучающихся.
2.6. Муниципальная общеобразовательная организация на каждого заяви​теля формирует дело с описью, в котором хранятся заявление и копии докумен​тов, указанных в пункте 2.3 настоящего раздела.

Муниципальная общеобразовательная организация обеспечивает хране​ние сформированных дел в течение 5 (пяти) лет, следующих за годом предос​тавления бесплатного двухразового питания (денежной компенсации).
2.7. Период обеспечения обучающихся бесплатным двухразовым питанием либо выплата денежной компенсации начинается с учебного дня, установленного приказом муниципальной общеобразовательной организации об его обеспечении (выплате компенсации), но не более чем на срок действия заключения психолого-медико-педагогической комиссии.

2.8. Родители (законные представители) обучающегося получающего бесплатное двухразовое питание (денежную компенсацию), в случае наступления обстоятельств, влекущих за собой прекращение либо приостановление обеспечения бесплатным двухразовым питанием (получения денежной компенсации), обязаны уведомить в письменной форме муниципальную общеобразовательную организацию не позднее следующего дня за днем наступления таких обстоятельств.

2.7. Муниципальная образовательная организация принимает решение об отказе в назначении денежной компенсации в случае, если:

а) для получения денежной компенсации обратилось лицо, не относящееся к категории граждан, указанных в пункте 2 настоящего Порядка;
б) заявителем представлен неполный пакет документов, указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка;
в) в представленных заявителем документах содержатся недостоверные сведения.
Заявитель о принятом решении об отказе в назначении денежной компен​сации уведомляется муниципальной образовательной организацией в письменном виде в течение 5 рабочих дней с даты подачи заявления с указанием причины отказа.
После устранения недостатков, указанных в подпункте «б» пункта 2.5 настоящего Порядка, заявитель может повторно обратиться в муниципальную образовательную организацию для предоставления денежной компенсации.
2.8. Выплата денежной компенсации производится ежемесячно, не позднее 20-го числа месяца, следующего за месяцем, за который она предоставляется.

2.9. Предоставление денежной компенсации осуществляется путем пере​числения денежных средств на лицевой счет заявителя, открытый в кредитной организации Российской Федерации на имя заявителя.

2.10. Предоставление денежной компенсации прекращается со дня наступления обстоятельств, указанных в пункте 2.14 настоящего Порядка, и выплачивается за фактические учебные дни обучения на дому в текущем ме​сяце.

2.11. Денежная компенсация, излишне выплаченная заявителю вследствие непредставления или несвоевременного представления необходимых сведений, а также представления документов, содержащих заведомо недостоверные све​дения, подлежит удержанию из сумм последующих денежных компенсаций в соответствии с пунктом 2.12 настоящего Порядка, а при прекращении выплаты денежной компенсации возмещается заявителем.

2.12. Удержание излишне выплаченной суммы денежной компенсации производится при получении согласия заявителя в сроки, установленные уве​домлением муниципальной школы. В случае непредставления заявителем со​гласия в установленные уведомлением сроки удержание излишне выплаченных сумм из сумм последующих денежных компенсаций производится в соответ​ствии с пунктом 2.13 настоящего Порядка.

2.13. В случае отказа заявителя от удержания излишне полученной суммы денежной компенсации из сумм последующих денежных компенсаций или от ее добровольного возврата она подлежит взысканию в судебном порядке.

2.14. Обстоятельствами, влекущими за собой прекращение права на обес​печение бесплатным двухразовым питанием (получение денежной компенса​ции), признаются:

изменение формы обучения обучающегося;

смерть обучающегося;

выезд обучающегося на постоянное место жительства за пределы Краснодарского края;

прекращение образовательных отношений между заявителем и муниципальной школой;

выбытие обучающегося из образовательного процесса на длительное лечение в течение учебного года на основании распорядительного акта муни​ципальной школы;
обращение заявителя с заявлением о прекращении выплаты денежной компенсации.
Обстоятельствами, влекущими за собой прекращение права на обес​печение бесплатным двухразовым питанием обучающегося, также признаются обстоятельства, указанные в п. 2.16 настоящего Раздела.

2.15. В случае наступления обстоятельств, указанных в пункте 2.14 настоящего Раздела, заявитель обязан сообщить о таких обстоятельствах в муниципальную образовательную организацию в течение 5 рабочих дней со дня их наступления.
2.16. Основаниями для приостановления выплаты денежной компенсации являются:

лишение или ограничение родительских прав (прекращение прав и обя​занностей опекуна или попечителя) заявителя, которому предоставлена выплата денежной компенсации;
признание заявителя судом безвестно отсутствующим или объявление умершим;
смерть заявителя, которому предоставлена выплата денежной компен​сации;
признание заявителя судом недееспособным или ограниченно дееспо​собным;
усыновление обучающегося третьим лицом, не являющимся заявителем, которому предоставлена выплата денежной компенсации.
В случае наступления одного из обстоятельств, предусмотренных насто​ящим пунктом, выплата денежной компенсации приостанавливается с 1 числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило соответствующее обстоятельство.
Решение о приостановлении выплаты денежной компенсации принимается в форме распорядительного акта муниципальной образовательной организации не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня наступления обстоятельства, предусмотренного настоящим пунктом.
Муниципальная школа уведомляет заявителя о приостановлении выплаты денежной компенсации в течение трех рабочих дней со дня принятия решения о приостановлении такой выплаты.
2.17. В случае принятия решения о приостановлении выплаты денежной компенсации заявителю и обращения другого родителя (законного представи​теля, представителя) обучающегося с заявлением о выплате денежной компен​сации муниципальная образовательная организация в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня подачи заявления осуществляет перерасчет размера денежной компенсации за период ее приостановления.

Возобновление выплаты денежной компенсации осуществляется со дня, следующего за днем поступления соответствующего заявления в муниципаль​ную образовательную организацию от другого родителя (законного представителя, представителя) обучающегося с приложением документов, предусмотренных пунктом 2.3 настоящего Раздела.
Решение о возобновлении выплаты денежной компенсации принимается в форме распорядительного акта муниципальной образовательной организации не позднее пяти рабочих дней со дня поступления заявления о выплате денежной компенсации, предусмотренного настоящим пунктом.
3. Финансовое обеспечение
3.1. Финансовое обеспечение предоставления бесплатного двухразового питания обучающимся осуществляется за счет субвенций из краевого бюджета бюджету муниципального образования город-курорт Анапа.
3.2. Денежная компенсация выплачивается за счет средств краевого бюджета, предусмотренных на предоставление меры социальной поддержки в виде двухразового бесплатного горячего питания детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, получающим начальное общее, основное общее и среднее общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях.

3.3. Бюджетные ассигнования на выплату денежной компенсации заявителям предоставляются из краевого бюджета бюджету муниципального образования город-курорт Анапа. 

3.4. Указанные денежные средства доводятся на отдельные лицевые счета муниципальных общеобразовательных организаций, которые осуществляют приобретение продуктов питания, оплату услуг по организации питания или выплату денежной компенсации.

3.3. Муниципальные общеобразовательные организации, получающие субсидии на цели, предусмотренные настоящим Порядком, обеспечивают целе​вое расходование бюджетных средств. При нарушении целей, порядка и усло​вий предоставления субсидий муниципальная общеобразовательная организация обязана возвратить суммы субсидии в бюджет муниципального образования город-курорт Анапа в течение 30 суток с момента установления факта нарушения.
4. Заключительные положения
4.1. Обжалование действий (бездействия) должностных лиц муниципаль​ных общеобразовательных организаций, ответственных за обеспечение реали​зации права, предусмотренного настоящим Порядком, осуществляется путем подачи соответствующего заявления начальнику управления образования администрации муниципального образования город-курорт Анапа.

Заявление рассматривается начальником управления образования адми​нистрации муниципального образования город-курорт Анапа или уполномо​ченным им лицом в срок не более 5 (пяти) рабочих дней со дня его поступле​ния. О результатах рассмотрения заявитель информируется в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня принятия решения.
4.2. Действия (бездействие) уполномоченного органа по финансовому обеспечению реализации права, предусмотренного настоящим Порядком, могут быть обжалованы заместителю главы муниципального образования город-курорт Анапа, курирующему вопросы социальной политики.

Направленное заявление рассматривается заместителем главы муници​пального образования город-курорт Анапа, курирующим вопросы социальной политики, в срок не более 5 (пяти) рабочих дней со дня его поступления. По результатам рассмотрения заявления принимается мотивированное решение об удовлетворении требований либо об отказе в удовлетворении требований заявителя. О результатах рассмотрения заявитель информируется в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня принятия решения.
4.3. Действия (бездействие) лиц, ответственных за обеспечение реализа​ции права, предусмотренного настоящим Порядком, также могут быть обжало​ваны в судебном порядке.

Начальник управления образования

администрации муниципального

образования город-курорт Анапа                                                      Л.П. Позднеева
Приложение

к Порядку обеспечения бесплатным двухразовым питанием детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования                                    

город-курорт Анапа)

ФОРМА

В ______________________________
(наименование муниципальной общеобразовательной организации)
________________________________

________________________________
от  _____________________________
(фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя, опекуна, приемного родителя) или обучающегося (в случае приобретения им полной дееспособности)
СНИЛС ________________________
Адрес фактического проживания: __
________________________________
(индекс, район, населенный пункт, улица, дом, квартира)
Контактный телефон: _____________
________________________________
(домашний, с указанием кода города, мобильный)
Заявление
В соответствии с законами Краснодарского края от 15 декабря 2004 г.                № 805-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края отдельными государственными полномо​чиями в области социальной сферы» и от 16 июля 2013 г. № 2770-КЗ «Об об​разовании в Краснодарском крае» прошу предоставить мне ежемесячную де​нежную компенсацию за ребенка-инвалида (инвалида), не являющегося обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, при предоставле​нии меры социальной поддержки в виде двухразового бесплатного горячего питания за счет средств краевого бюджета
____________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество обучающегося, дата рождения в соответствии с документами, удостоверяющими личность, адрес места проживания)
получающего начальное общее, основное общее и среднее общее образование на дому в соответствии с приказом _____________________________________
____________________________________________________________________
(наименование муниципальной общеобразовательной организации)
от ________________ 20 ____ г. № ______.
Денежную компенсацию прошу перечислять
на счет заявителя № ___________________________________, открытый
в  __________________________________________________________________

БИК (9 цифр) ________________________________________________________

ИНН (10 цифр)  ______________________________________________________

кор/счет (20 цифр)   ___________________________________________________

№ пластиковой карты _________________________________________________
Перечень прилагаемых к заявлению документов:
1) _____________________________________________________________

2) _____________________________________________________________

3) _____________________________________________________________

Согласен на обработку персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, соответствующее согласие прилагается к настоящему заявлению.
Правильность и достоверность представленных мною сведений под​тверждаю, предупрежден(а) об ответственности за предоставление ложной информации.
Дата _______________20 ____                                Подпись (_________________)
Начальник управления образования

администрации муниципального

образования город-курорт Анапа                                                      Л.П. Позднеева
