Рекомендации руководителям оздоровительных организаций для детей по обеспечению требований санитарного законодательства в период их подготовки и эксплуатации в сезон 2017 года
1. Своевременно, не менее чем за 2 месяца до открытия оздоровительного сезона, в соответствии с п.1.6 СанПиН 2.4.4.3155-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы стационарных организаций отдыха и оздоровления детей» поставить в известность (уведомить)  органы надзора о планируемых  сроках  открытия детских оздоровительных лагерей, режиме функционирования (датах начала и окончания каждой смены), планируемом количестве детей в каждой смене, сроках проведения дератизационных, дезинсекционных мероприятий и акарицидных (противоклещевых) обработок.
2. Обеспечить качественную подготовку организаций, выполнение планов-заданий и предписаний, направленных на укрепление материально-технической базы организаций отдыха детей и их оздоровления, в том числе пищеблоков и медицинских блоков, обеспечивающих готовность к безопасному функционированию и приему детей.
3.   Включить в техническое задание, на этапе заключения контрактов с организаторами детского отдыха,  туроператорами, требование обеспечивающее наличие перерывов между сменами не менее 2-х дней, для возможности проведения качественной генеральной уборки и дезинфекции всех помещений, при необходимости проведения текущего косметического ремонта отдельных помещений и сооружений оздоровительной организации.
4.  Обеспечить при приеме на работу сотрудников  с  соблюдением требований  к необходимому объему и кратности медицинских осмотров, обследований, гигиеническому обучению в соответствии с Приказом МЗ № 302н от 12 апреля 2011 г. «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда», вакцинации в соответствии с нацкалендарем прививок.
5.   Потребовать от направляющей стороны предоставление программы досуга и физического воспитания детей в период их пребывания в здравнице.
6.  Предусмотреть до 30.04.2017 комплектование пищеблоков и медицинских блоков необходимым оборудованием и 100% квалифицированным персоналом, имеющим специальное образование и практику работы в детских организациях, прошедших предварительные медицинские осмотры и профессиональную гигиеническую подготовку, вакцинацию в соответствии с национальным календарем прививок и календарем прививок по эпидпоказаниям. 
7. Заключить контракты на поставку продуктов питания с отражением подробной информации о требованиях к безопасности пищевых продуктов для качественного, безопасного и сбалансированного питания детей в срок до 01.05.2017г.
8. Предусмотреть наличие в организациях резервных источников энергоснабжения, электроводонагревателей, запаса питьевой воды на случай отключения водоснабжения, аварий на сетях водоснабжения и прочих чрезвычайных ситуациях.
 
9. Организовать питьевой режим питьевой водой гарантированного качества, в случае перебоев в  централизованной подаче водопроводной воды предусмотреть выдачу бутилированной питьевой воды надлежащего качества, обратив особое внимание на обеспечение питьевого режима во время походов и экскурсий. В рамках выполнения программы производственного контроля рекомендовать исследование питьевой бутилированной воды в мелкопромышленной упаковке.
 
10. Заключить договора в соответствии с приказом министерства здравоохранения Краснодарского края от 14.05.2014 № 2248 «Об организации отдыха и оздоровления детей в Краснодарском крае» по раннему выявлению лиц с признаками инфекционных заболеваний (медицинских «фильтров») при приеме детей в оздоровительный лагерь, отправке организованных групп детей к постоянному месту жительства и, при необходимости, в течение смены.
11. Провести вакцинацию против дизентерии Зонне и вирусного гепатита А вновь принятых работников пищеблоков, а также ревакцинацию ранее привитых сотрудников с учетом установленного интервала в срок до 30.04.2017г. 
 
12.  Организовать и провести при формировании коллектива и при приеме на работувнезапные обследования декретированного контингента на группу кишечных инфекций бактериальной и вирусной этиологии. 
13. Организовать работу по осуществлению ежедневного медицинского осмотра персонала пищеблоков оздоровительных организаций на наличие заболеваний с немедленным отстранением от работы персонала с признаками заболеваний.
[bookmark: _GoBack]14.  Провести проверку спортивных сооружений и спортивного инвентаря, имеющегося в организациях отдыха и оздоровления детей, а также подготовку пляжей к летнему сезону в целях исключения детского травматизма и предотвращения несчастных случаев до начала работы детских здравниц.
15. Предусмотреть комплекс дополнительных  мер по недопущению в оздоровительных организациях организованных групп детей на правах самостоятельной организации (с отдельным распорядком дня, с самостоятельными выездами (выходами) за пределы данной организации), без централизованного подчинения педагогического отряда (вожатых) администрации лагеря.  

